INSPIRACJE I PRZYKtADY PROJEKTOW

Kategoria projektu: projekt przyrodniczy
Tytut: Nie sied? w sieci! Zbieraj $miecil
Nazwa grupy: Zbieracze

Kwota dofinansowania: 7000 zt
Gmina: Jadow

Projekt ,Nie siedz w sieci! Zbieraj $mieci!” miat
na celu podniesienie swiadomosci ekologicznej
mieszkancow gminy Jaddw oraz promowanie
aktywnego dbania o lokalne srodowisko.

Grupa przeprowadzita akcje sprzatania
zanieczyszczonych terendw, w tym lasow,

plaz oraz brzegow rzeki Liwiec, gdzie zalegaja
odpady. W ramach dziatan zorganizowano sptywy
kajakowe, ktére umozliwily usuniecie Smieci

z trudno dostepnych miejsc. Inne ekologiczne
dziatania w projekcie to warsztaty szycia toreb

z materiatow z recyklingu oraz budowa domkow
legowych dla ptakow.

Zaplanowano takze spotkania z terapeuta, aby
porozmawia¢ z mtodziezg o cyberuzaleznieniach
i cyberprzemocy. Calos¢ dziatan ma na celu

nie tylko poprawe stanu czystosci w okolicy,

ale rowniez wzmacnianie wiezi w spofecznosci
poprzez wspoine dziatania.
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Sprzatamyswiat
blisko nas!

Doz do nas, aby wspalnie oceyvici® naszg najbliz=zg okolice
zalegajaeveh Smieci! Zhidrka 19 wrzesnia o godz, 13 przy LO w Urlach.
Organizatorzy zapewniajy worki | rekawiczki, Celem jest lasek w Urlach, w
okalicy stacii!




WSPARCIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO

Wedtug szacunkéw w Polsce na depresije choruje okoto 1,5 miliona
0s0b, a liczba ta systematycznie ros$nie. Zdrowie psychiczne ma
bezposredni wptyw na jakos¢ zycia, zdolnos$¢ do pracy oraz relacje
spoteczne — dlatego ksztattowanie swiadomosci w tej dziedzinie
jest tak wazne. Edukacja na temat zdrowia psychicznego pomaga
zadbac o wtasny dobrostan, a takze zwalcza¢ stygmatyzacije

oraz promowac zrozumienie i empatie wobec 0sob dotknietych
zaburzeniami.

Projekty Mazowsze Lokalnie, ktére dotyczyty tego tematu,
cieszyty sie duzym zainteresowaniem i pokazaty, ze zdrowie
psychiczne mozna wspieraé¢ na wiele roznych sposobéw

w zaleznosci od potrzeb w spotecznosci. Jakie dziatania
przeprowadzano? Miedzy innymi organizowano spotkania grup
wsparcia dla rodzicow, warsztaty porozumienia bez przemocy,
radzenia sobie ze ztoscig, mediacji rodzinnych, ceramiczne
warsztaty arteterapeutyczne dla seniorow, spotkania dla mtodziezy
na temat hejtu w szkole czy warsztaty na temat uwaznosci i
relaksacji potgczone z zajeciami ruchowymi.

Spotkania te wyposazyly uczestnikow w dodatkowa wiedze
potrzebng do radzenia sobie z roznymi wyzwaniami oraz umozliwity
wymiane doswiadczen. Pomogty rowniez tworzy¢ sieci wsparcia, w
ktorej jednostki mogg znalez¢ zrozumienie.

0d 2014 roku realizatorzy projektow
stworzyli filmow i stron
internetowych




INSPIRACJE I PRZYKtADY PROJEKTOW

Kategoria projektu: Promocja/edukacja/
wsparcie zdrowia psychicznego

Tytut: Tramwaj Zdrowia Psychicznego

Nazwa grupy: Tramwaj Zdrowia Psychicznego
Kwota dofinansowania:

Miejsce realizacji: Warszawa

Tramwaj Zdrowia Psychicznego to inicjatywa,
ktéra miata na celu promowanie wiedzy dotyczacej
zdrowia psychicznego wsrod Warszawiakow

i Warszawianek. Jak napisali realizatorzy

projektu: ,Jedng z metod zapobiegania

kryzysom psychicznym na wczesnym etapie jest
psychoedukcja”. Aby edukowac, realizatorzy
wyjechali na ulice zabytkowym tramwajem. Tramwaj,
ktory zostat nazwany linig ,H", przez 4 dni jezdzit
po miescie przez dzielnice takie jak Srodmiescie,
Centrum, Bielany, Praga i Wola.

Realizatorzy oszacowali, ze w dniach 19-22.10.23
tramwaj odwiedzito tgcznie okoto 600 osob. Przez
dwa dni wyswietlaly sie takze reklamy Tramwaju
Zdrowia Psychicznego na ekranach LCD w liniowych
tramwajach, ktore dotarty do kolejnych kilkaset

0sob. W celu promowania wiedzy na temat zdrowia
psychicznego w Tramwaju udostepniono tgcznie okoto
2000 sztuk materiatow edukacyjnych w jezyku polskim
i ukrainskim (ulotki, naklejki, broszury, ksigzeczki,
plakaty). Materialy edukacyjne zostaty pozyskane

od organizacji eksperckich, takich jak na przyktad:
Fundacja Dajemy Dzieciom Site, Fundacja Nagle
Sami, Fundacja Mozna Zwariowac, Fundacja Instytut
Przeciwko Wykluczeniom. W dziataniach uczestniczyta
takze Fundacja GrowSPACE oraz 14 wolontariuszy

i wolontariuszek, do ktérych zadan nalezato
rozdawanie materiatéw edukacyjnych oraz zapraszanie
0sob oczekujgcych na przystankach do tramwaju.

Tramwaj
Zdrowia
Psychicznego
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INSPIRACJE I PRZYKtADY PROJEKTOW

Kategoria projektu: Promocja/edukacja/
wsparcie zdrowia psychicznego

Tytut: Grupa wsparcia dla Mam i zajecia
rozwojowe dla Mam z dzie¢mi do 3 roku zycia

Nazwa grupy: Grupa wsparcia i rozwoju dla Mam
Kwota dofinansowania: 6964,00 z!
Miejsce realizacji: Miawa

Projekt ,Grupa wsparcia dla Mam i zajecia
rozwojowe dla Mam z dzie¢mi do 3 roku zycia”
mial na celu zapewnienie wsparcia psychicznego
miodym mamom oraz stworzenie przestrzeni,

w ktdrej moga dzieli¢ sie doswiadczeniami

i troskami zwigzanymi z macierzynstwem.

Jak piszg autorki projektu: ,Narodziny dziecka to
przetomowy moment w zyciu rodziny, zwtaszcza
kobiety. Zmiana (...) jest olbrzymia i czesto
powoduje destabilizacje zycia. Mtode mamy
narazone sg na depresje, zaburzenia nastroju,
samotnos¢. Pragniemy temu przeciwdziatac”.
Grupa ,Urodzitam Zycie” organizuje cykliczne
spotkania, podczas ktérych mamy moga
otwarcie rozmawiac¢ o emocjach i budowac wigzi
z innymi kobietami. Dodatkowo projekt oferuje
zajecia rozwojowe dla mam i dzieci, takie jak
multisensoryka i bajkoterapia, ktére wspierajg
rozwoj dziecka oraz promujg wspolne kreatywne
spedzanie czasu z dala od ekranow.




,Mazowsze Lokalnie od 10 lat zmienia lokalne spotecznosci nie tylko
na terenach wiejskich, ale takze w miastach i miasteczkach naszego
wojewodztwa. Organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne pokazaty,
ze za 5000, 6000 czy 7000 ztotych mozna czesto zrobi¢ wiecej

i bardziej zintegrowac spotecznos¢ lokalng niz za 100 000 ztotych.
Komisje konkursowe, ktére oceniajg wnioski, to nie tylko przegladanie
papierdw, ale przede wszystkim talent show, podczas ktérego
wnioskodawcy mogg pokazac¢ swoj projekt. Dzieki temu, nawet,
jak ktos stabo pisze, to i tak moze zarazi¢ swoim pomystem.”

Andrzej Rybus-Totftoczko
Byty wspotprzewodniczacy Mazowieckiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego

(™



PROJEKTY WtACZAJACE OBCOKRAJOWCOW

Wedtug danych Urzedu do Spraw Cudzoziemcow na koniec 2023
roku w Polsce przebywaty ponad 2 miliony cudzoziemcow, z czego
najwieksze grupy narodowe stanowig obywatele Ukrainy oraz
Biatorusi. Proces adaptacji w nowym kraju wigze sig z licznymi
wyzwaniami, a dodatkowe trudnosci przezywajg osoby, ktore
musialy opusci¢ swoj dom z powodu wojny, czego od 2022 roku
doswiadczyto ponad 6 milionéw Ukraincéw. Okoto 1,5 miliona

z nich osiedlito sie w Polsce.

W Mazowsze Lokalnie od 2021 do 2023 roku

przyznawali$my dodatkowe punkty strategiczne za projekty
integrujgce i angazujgce w dziatania lokalne imigrantow

i uchodzcow. Na czym polegaly te projekty? Na przykiad na
zbidrkach rzeczy dla osob potrzebujgcych, wspdlnym gotowaniu
narodowych potraw, nauce jezyka, wspolnych warsztatach
rekodzieta, integracyjnych zajeciach dla dzieci. Spoteczna
akceptacja oraz zrozumienie roznorodnosci kulturowej moga
utatwic rozpoczecie zycia w nowym kraju. Wzbogacajg takze
lokalne spotecznosci, wnoszgc nowe perspektywy i doswiadczenia.

/organizowano @wgdor‘zeh
kulturalnych, jak koncerty, spektakle
czy rekonstrukcje historyczne
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INSPIRACJE I PRZYKtADY PROJEKTOW

Kategoria projektu: Dziatania na rzecz W ramach projektu nakrecono film dokumentalny ,Uczy¢ sie Polski”.
mniejszos$ci narodowych Jest to opowies¢ o mtodych ludziach z Ukrainy i Kazachstanu, ktérzy

Tytut: Uczyc¢ sig Polski mieszkajg w Polsce i angazujg sie w wolontariat: przygotowujg positki

Nazwa grupy: Dzieci z Dworca Brzesé dla genipréw z domow opieki, spgdzaja czag z dzie¢mi z domow d;ieoka,
. . wspierajg bezdomnych. Uczestnicy spedzali razem czas, odkrywali
K‘!v?ta do"“?nsquama: 7000,00 21 ciekawe miejsca i pomagali potrzebujgcym, co z kolei im pomagato radzi¢
Miejsce realizacji: Warszawa sobie z objawami stresu pourazowego. Premiera filmu odbyia sie
w Warszawie w Kinie Syrena.




WSPOLPRACA Z CIALAMI DIALOGU SPOLECZNEGO

Ciafa dialogu spotecznego to formalne grupy, ktére tworzg
przestrzen do dyskusji miedzy mieszkancami, wiadzami lokalnymi

i innymi interesariuszami na poziomie lokalnym. Sg one forum, na
ktorym przedstawiciele roznych grup spotecznych moga wymieniac
opinie o0 najwazniejszych problemach i wspdlnie szukac rozwigzan.
Tworzenie ciat dialogu spotecznego pozwala nie tylko na

poprawe komunikacji miedzy obywatelami a samorzadami, ale
takze wzmacnia partycypacje mieszkancow w podejmowaniu
decyzji, ktére bezposrednio ich dotyczg. Takie podejscie

pomaga w lepszym zrozumieniu lokalnych potrzeb oraz zwigksza
transparentnosc¢ dziatan wiadz. W ten sposob mieszkancy majg
realny wptyw na rozwoj swoich miejscowosci.

INSPIRACJE I PRZYKtADY PROJEKTOW

Kategoria projektu: wspotpraca/tworzenie ciat dialogu spotecznego
Tytut: Aktywny senior

Nazwa grupy: Stowarzyszenie Aktywny Senior Gminy Zbuczyn
Kwota dofinansowania: 2500,00 zt

Miejsce realizacji: Zbuczyn

Stowarzyszenie Aktywny Senior Gminy Zbuczyn powstato w 2017
roku i bierze udziat w animacji mieszkancow swojego regionu oraz
popularyzowaniu kultury. Miedzy innymi inicjuje pomysty wyktadow
i spotkan z ciekawymi ludzmi dla Uniwersytetu Trzeciego Wieku
oraz catej spotecznosci gminy.

W ramach tego projektu Stowarzyszenie wyszio poza granice swojej
gminy i zorganizowalo Dzien Seniora, na ktory zostali takze zaproszeni
uczestnicy z innych gmin. W ten sposdéb cztonkowie Stowarzyszenia
chcieli promowac¢ aktywnosc¢ lokalng oraz inspirowac¢ do utworzenia

rady seniorow w innych gminach.

Co bylo w programie wydarzenia? Na scenie wystgpity zespoty
Sokotowscy Bardowie oraz UliBabki. A po wspanialym koncercie odby! sie

uroczysty Bal Seniora.




PODCZAS MINIONEJ DEKADY REALIZATORZY
PROJEKTOW WIELOKROTNIE WSPOLRACOWALI
Z INNYMI ORGANIZACJAMI, INSTYTUCJAMI
LUB GRUPAMI NIEFORMALNYMI

MIEDZY INNYMI Z:

Lokalnymi stowarzyszeniami i fundacjami: 1015
Domami i o$rodkami kultury: 410

Ochotniczymi strazami pozarnymi: 519.

Kotami gospodyn wiejskich: 432

Bibliotekami: 242

Szkotami, przedszkolami, ztobkami: 942
Urzedami gminy/miasta/powiatu: 836
Lokalnymi przedsiebiorstwami: 1073

Lokalnymi mediami: 1286

1 e [ [ =L ==
= il w TR b ¥4
& | ) il e 4]
4 - - - a i
| % i 4 Vi k .l |
- - > il . ¥ g
I " S . » "'I i J-llor i l-
¥ = . ! L % -
| - s | P | i ] 4
I 2 L ¢ J L i i n "
. h sl k|
= i
J Wy ",




KOMISJE MAZOWSZE LOKALNIE

Konkurs Mazowsze Lokalnie stynie z lokalnych
komisji oceniajgcych, czyli spotkan, podczas
ktérych wnioskodawcy osobiscie opowiadajg
ekspertom o swoich pomystach na projekty.
Organizujemy je od 2015 roku i od tego czasu
nie wyobrazamy sobie pominiecia tego etapu
oceny. Jest to okazja, zeby dowiedzie¢ sie wiecej
o projektach i ich pomystodawcach, dzieki

czemu mamy mozliwos¢ bardziej wnikliwej oceny.

Komisje organizujemy zaréwno w formie spotkan
osobistych, jak i online.

W 2024 roku ciggu 13 dni odbyto
sie 26 komisji, w ktorych udziat
wzieto 29 ekspertow i ponad

osob reprezentujgcych tgcznie @
wnioskodawcow.




0d 2015 do 2024 roku w ramach Mazowsze Lokalnie
zorganizowalismy @posiedzeh komisji oceniajgcych

,opotkania podczas komisji lokalnych pozwolity nam inaczej spojrze¢ na
projekty, zobaczyC catg spotecznosc, kidra stoi za inicjatywg, zadac pytania,
ktore nie przyszly by nam do gtowy podczas oceny wniosku na papierze i poznac
NIESAMOWITYCH lideréw. Na spotkania z komisjg przychodzity dzieci, mtodziez,
dorosli i seniorzy, wszystkie spotkania byty inspirujgce i uczgce nas,
jak rdznorodne i bogate jest Mazowsze, kulturalnie, spotecznie,
historycznie. Nie raz zdarzylo sig, ze na spotkanie z komisjg

. przyjezdzaty grupy, ktére wypetnityby maty autobus... Wéwczas nie
byto juz mocy, zeby komisja zapytata, czy na pewno uda Wam
sie zachecic ludzi do wspdlnego dziatania! Zdarzato sig, ze
spotkania byty takze bardzo wzruszajgce, w szczegolnosci
gdy spotykalismy sie z grupami samopomocowymi”.

Katarzyna Trzaska,

Fundacja Fundusz Wspotpracy
w latach; 2014-2024

Py




KONFERENCJE MAZOWSZE LOKALNIE

Co roku na zakonczenie kazdej edycji konkursu organizujemy konferencje podsumowujgcg. Pierwsza odbyta sige 10 grudnia
2014 roku. Co roku mamy przyjemnos$¢ goscic na tym wyjatkowym spotkaniu realizatoréw projektow, Ambasadoréw konkursu,
ekspertow, przedstawicieli samorzadu, grantodawcow oraz innych gosci specjalnych. Statymi punktami programu sg prezentacije
podsumowujgce konkurs, panele dyskusyjne oraz prezentacje wybranych projektow. Jest to jednak przede wszystkim okazja do
podziekowania wszystkim, ktérzy tworzg Mazowsze Lokalnie. Dziekujemy!




W ramach projektow zorganizowano tgcznie
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ANIMACJA

Oferta animacyjno-edukacyjna Mazowsze Lokalnie jest zréznicowana, zaréwno pod wzgledem formy, jak i tematyki. W réznych
edycjach proponowalismy rézne formy wsparcia. Kiedy planujemy oferte animacyjno-edukacyjng na dany rok staramy sie mysle¢

przede wszystkim o tym, czego potrzebujg organizacje i spotecznoéci. Z jakimi problemami sie zmagajg? Jak mozemy im pomoc?

Dzieki znajomosci lokalnych organizacji i doswiadczeniu w dziataniu na Mazowszu, dziatania animacyjne nie tylko wspierajg
projekty, ale takze pomagajg rozwing¢ sie realizatorom.

0,
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KONSULTACJE
INDYWIDUALNE
I GRUPOWE

— byty prowadzone zaréwno z grupami
realizujgcym dofinansowane projek-
ty, jak i z podmiotami, ktére startowaty
w konkursie, ale dofinansowania nie
otrzymaty. Konsultacje dotyczyly réz-
nych kwestii, poczawszy od tematow
zwigzanych z rozliczaniem projektow,
poszukiwaniem $rodkoéw na nowe dzia-
tania, poprzez promocje organizacji, za-
rzadzanie i ksiegowosc.

o \,/

INSPIRATORIA

— sg to spotkania doradczo-konsulta-
cyjne dla pojedynczych grup, orga-
nizacji oraz podmiotdw, ktére chciaty
przygotowac projekty angazujgce spo-
tecznos$c¢ lokalng. Prezentujemy na nich
zasady konkursu i przyktady projektow
z poprzednich lat, aby zainspirowa¢
obecnych do stworzenia wtasnych po-
mystow. Priorytetowym terenem, na
ktorym sie odbywajg sg gminy nieobje-
te dotgd zadnym wsparciem, czyli tzw.
biate plamy.

—(Q)—
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WEBINARIA

— to spotkania online, ktére weszly juz
na state do repertuaru dziatan anima-
cyjnych i edukacyjnych w projekcie
Mazowsze Lokalnie i spotykajg sie
z pozytywnym odbiorem. Co roku prze-
prowadzamy webinaria na etapie na-
boru wnioskéw, w ktorych wyjasniamy
zasady konkursu. Organizujemy takze
webinaria dla realizatorow projektow,
w ktorych poruszamy takie tematy, jak
np. promocja, ochrona danych osobo-
wych oraz sprawozdawczos¢.




DANE Z DZIAtAN ANIMACYINYCH 2014-2024

LICZBA GODZIN KONSULTACJI INDYWIDUALNYCH I GRUPOWYCH {1289 GODZIN

LICZBA LIDEROW I LIDEREK LOKALNYCH, KTORZY SKORZYSTALI Z OFERTY
ANIMACYINO-EDUKACYINEJ (2109 0S0B

LICZBA ZORGANIZOWANYCH INSPIRATORIOW (142

LICZBA SEMINARIOW (40

LICZBA ZORGANIZOWANYCH WEBINARIOW (69
LICZBA PRZEPROWADZONYCH SUPERWIZJI (26
LICZBA SESJI COACHINGOWYCH (20 SPOTKAN

L2080

-

SEMINARIA

— to spotkania animacyjne, ktére poru-
szajg rozne interesujace dla beneficjen-
téw tematy, np. ,Jak budowac¢ wspot-
prace na poziomie lokalnym?”. Sg one
organizowane dla przedstawicieli pro-
jektow oraz instytucji, organizacji i lide-
row lokalnych. Ich celem jest poszerze-
nie wiedzy i umiejetnosci w obszarach
przydatnych w ich dalszej dziatalnosci.

COACHINGI
ROZWOJOWE

— obejmowaly wypracowanie strategii
rozwoju organizacji na przestrzeni 2 lat
z uwzglednieniem takich obszardéw jak,
np. promocja, wspotpraca z innymi
podmiotami, prowadzenie dokumenta-
cji organizacji, zdobywanie funduszy.

SUPERWIZJE
SRODOWISKOWE

— wsparcie to byto skierowane dla grup nie-
formalnych. Jedno z ich gtownych wyzwan to
mobilizowanie ludzi do dziatania i budowanie
grupy aktywnych mieszkancow, ktdra nie roz-
padnie sie po realizacji projektu, lecz bedzie
stanowita zespdt, kitdry kontynuuje dziatania
na rzecz swojej spotecznosci. Superwizja
stanowi mozliwos¢ poszukiwania zrodet trud-
nosci i wypracowania metod ich pokonania.
Podczas superwizji omawiane sg kwestie
zwigzane z relacjami pomiedzy liderem lub
liderkg danej grupy a odbiorcami dziatan.



MAZOWSZE LOKALNIE W 2024 ROKU

Kiedy zaczelismy realizowac projekt w 2014 roku nie przypuszczalismy, ze odbedzie sig 11 edycji z perspektywa na jeszcze
wiecej. Co roku setki grup i organizacji z Mazowsza bierze udziat w konkursie, a zwycigzcy konkursu realizujg swoje projekty,
angazujgc spotecznosc lokalng i pokazujgc, ze dzieki niewielkim srodkom mozna wspolnymi sitami robi¢ naprawde duzo.

Liczba
ztozonych
whnioskow

w 2024 roku

Liczba
dofinansowanych
projektow ze Sciezki
Inicjatywy oddolne




W 2024 roku wptyneto @wnioskéw Z pomystami
na projekty, z ktorych wytonilismy najlepsze.
To duzy sukces, ze po 10 Latach program
MAZOWSZE LOKALNIE caty czas cieszy sie
zainteresowaniem spotecznikow




ROZMOWA Z HUBERTEM PASIAKIEM,

WOJTEM GMINY ZBUCZYN
\W POWIECIE SIEDLECKIM

Swietujemy dziesieciolecie programu Mazowsze Lokalnie.
Czy mozesz nam powiedzie¢, jak SOKIAL stat sig jednym
z Operatorow?

Hubert Pasiak: Uczestnicze w realizacji tego programu od
2014 r. W tamtym czasie bytem prezesem Stowarzyszenia
Osrodek Kultury i Aktywnosci Lokalnej w Krzesku, bardziej
znanego jako SOKIAL, ktore w subregionie siedleckim
realizowato wiele dzialan i projektéw wspierajacych Ill sektor na
Wschodnim Mazowszu. Z pomystodawcg Mazowsze Lokalnie,
Danielem Predkopowiczem, znatem sig juz od kilku lat, przede
wszystkim z dziatalnosci w Mazowieckiej Radzie Dziatalnosci
Pozytku Publicznego. Kiedy Daniel zaproponowat, zeby
SOKIAL byt ambasadorem Mazowsze Lokalnie, potraktowatem
to jako powinnosc¢ i zaszczyt. Po 3 latach zaproponowat,
abysmy dotgczyli do konsorcjum stowarzyszen realizujgcego
projekt. 10 lat temu nawet sobie nie mogtem wyobrazi¢, jak
duze owoce bedg z tej wspotpracy.

O jakich owocach wspétpracy myslisz?

H.P.: Widze je na wielu poziomach. Od rezultatéw programu
na calym Mazowszu, przez korzy$ci dla Stowarzyszenia
SOKIAL, po moje osobiste.

Osobiste?

H.P.: Owszem. Jako prezes Stowarzyszenia SOKIAL
zaangazowanego w realizacje programu zdobytem wiele
kontaktow i wiele sie nauczytem. Dzieki Mazowsze Lokalnie
poznatem dziesigtki, a moze i setki wspdlnot lokalnych

na catym Mazowszu. Towarzyszytem ich dziataniom,
obserwowatem ich rozwdj. To tutaj zrozumiatem, jak wiele
zmiennych decyduje o wspotpracy na poziomie lokalnym,
jak wazne jest, aby do kazdej grupy spotecznej podchodzi¢

z maksymalng uwaznoscia, poniewaz po prostu kazda jest
inna. Dzi$ wiedze i doswiadczenie wspotpracy, ktére nabytem
w programie Mazowsze Lokalnie, wykorzystuje kazdego dnia
na stanowisku waojta gminy.

W jaki sposob?

H.P: Jako szef samorzgdu mam nawyk wstuchiwania sie

w gtos obywateli. Wiem, jak wiele sami obywatele moga wnies¢
nie tylko w rozwoj swoich spotecznosci, ale w podejmowanie
decyzji na poziomie lokalnym. Jak tylko zostatem waojtemn,
natychmiast datem nowe uprawnienia gminnej Radzie Seniora
oraz przystapitem do tworzenia Mtodziezowej Rady Gminy.
Powotatem swojego petnomocnika do spraw wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi, a tworzenie programu
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oddatem w rece
samych organizacji. To podejscie wcigz innowacyjne w wiejskich
$rodowiskach we wschodniej Polsce. Czy to byt eksperyment?
Skadze! Ja wiedzialem, ze takie dziatania majg sens, poniewaz
wspieratem te procesy w ramach Mazowsze Lokalnie.

Organizacje pozarzadowe w gminie Zbuczyn maja z takim
woéjtem dobrze...

H.P.: Bywa naprawde roznie. Poniewaz wywodze sie

Z organizacji pozarzgdowych, wiem, ze prawdziwe partnerstwo
musi by¢ oparte na wzajemnych wymaganiach. W gminie
Zbuczyn, ktora liczy 10 000 mieszkancow, dziata aktywnie
tacznie ok. 100 organizacji i pewnie drugie tyle grup
nieformalnych. W tym wskazniku przewyzszamy metropolie

i pewnie jestesmy rekordzistami wsréd gmin wiejskich. Spora
w tym zastuga Stowarzyszenia SOKIAL i programu Mazowsze
Lokalnie. W relacjach samorzadu z tak duzg liczbg organizacii
i grup wazne jest, aby budowac wspotprace wtasnie na
podstawie wzajemnych wymagan i profesjonalizmu.



Brzmi pieknie, a jak to sig sprawdza w praktyce?

H.P:: Jak w kazdym partnerstwie. Bywajg dni trudne, ale
sukcesy takiej wspotpracy sg oczywiste. Przyktadow moge
mnozy¢. Jestem wojtem w gminie Zbuczyn od 3 lat i tylko

w tym czasie organizacije zrealizowaly na rzecz mieszkancow
gminy ponad 100 projektow i pozyskaty na nie grubo ponad
milion ztotych. Kazdego roku do naszej gminy trafiajg rowniez
Srodki z Mazowsze Lokalnie.

Jakie korzysci moga odnies$é organizacje pozarzadowe,
ktére biorg udziat w konkursie Mazowsze Lokalnie?

H.P: Mazowsze Lokalnie jest programem, ktory pomaogt wielu
mtodym organizacjom na Mazowszu. Wsparcie finansowe
jest bardzo wazne, bowiem organizacja przekonuije sie, ze
potrafi pozyskac srodki, uczy sie je rozlicza¢. By¢ moze
jednak wazniejsze jest, ze organizacja od poczatku istnienia
uczy sie myslec¢ i dziata¢ strategicznie. Uwazam, ze jednym
z najwiekszych problemdw lll sektora jest brak myslenia
strategicznego i dziatanie od projektu do projektu. Mazowsze
Lokalnie przetamuje to podejscie — i bardzo dobrze.

Jakie sg efekty programu na terenie gminy
Zbuczyn?

H.P.: Grupy nieformalne i mtode organizacje
znajg ten program i aplikujg o srodki. Wsrod
ekspertow oceniajgcych wnioski gmina

Zbuczyn jest znana i mysle, ze czasem to
utrudnia naszym organizacjom i grupom droge
do pozyskania dotacji. Przygotowujgc sie

do naszej rozmowy, probowatem policzy¢, ile
projektéw dofinansowanych w ramach programu
Mazowsze Lokalnie byfo realizowanych na terenie
gminy Zbuczyn. Wyszto mi, ze ponad 25.

Z finansowego punktu widzenia nie
bedzie to jakas spektakularna kwota
dotaciji, ale korzysci spoteczne sg
spektakularne. Nawet w Krzesku-
Krolowa Niwa, mojej rodzinnej
miejscowosci, dzieki Mazowsze
Lokalnie powstata najpierw
grupa nieformalna,
ktora po kilku latach
duzej aktywnosci

podieta decyzje o przeksztatceniu sie w stowarzyszenie.

Hasto corocznych konferencji podsumowujgcych wdrazanie
programu na Mazowszu — ,Detonator spoteczny” trafia w punkt
i opisuje, co dzieki Mazowsze Lokalnie wydarzyto sie w moje;j
rodzinnej miejscowosci i gminie. Dzieki niewielkim dotacjom
eksplodowaly niewyobrazalne pokfady energii spotecznej, ktora
oddziatuje nie tylko na inne spotecznosci w gminie, ale takze na
inne gminy w catym regionie.

W ostatnich latach w ramach programu ktadziono nacisk,
zeby zwigkszaé aktywnos¢ spoteczng w gminach,

w ktorych jak dotad nie byly realizowane projekty
Mazowsze Lokalnie. Jakie dziatania byty podejmowane ze
strony Operatora ML, zeby zacheci¢ do udziatu w konkursie
mniej aktywne srodowiska?

H.P:: Tych dziatan pracownicy i wolontariusze Operatora oraz
Ambasadorzy programu prowadzili wiele i byty one bardzo
zroznicowane, bowiem kazda spotecznosc, grupa spoteczna
Czy organizacja jest inna i wymaga réznych rozwigzan.
Uwazam, ze z perspektywy tych 10 lat najwazniejsze byty
dziafania animacyjne, ktorych celem jest uruchomienie lub
odnalezienie w lokalnych srodowiskach energii spotecznej,
ktora rozpala zapat do dziatania na rzecz dobra
wspolnego.
A zeby cos rozpali¢, to potrzebne sg iskry, ktére
czesto kryjg sie w konkretnych jednostkach. Jak
myslisz, jakie cechy powinna mie¢ osoba, ktéra chce
zaangazowac sie w dziatalnos¢ spoteczng?

H.P: Tych cech jest wiele, ale w tej chwili przychodzg mi
do gtowy: zapat, niezniechecanie sie oraz umiejetnosc

motywowania i inspirowania innych do dziatania oraz

duze poktady inteligencji emocjonalne;.

Co chciatabys powiedzie¢ realizatorom
projektow Mazowsze Lokalnie, ktorzy
czytajg ten wywiad?

H.P: Chciatbym im pogratulowac

i powiedziec¢, ze uczestniczg w czyms$
bardzo waznym. Budujgc aktywnosc
lokalnych spotecznosci, sprawiaja,

ze jesteSmy coraz silniejsi — oddolnie

i globalnie.



WYWIAD Z JOANNA KRASNODEBSKA, SPEC

W PROJEKCIE MAZOWSZE LOKALNIE ORAZ

Od jak dawna wspétpracujesz przy projekcie
Mazowsze Lokalnie?

Joanna Krasnodgbska.: Od samego poczatku czyli od
pierwszego konkursu na operatorow regionalnych, ktory byt
ogtoszony 10 lat temu. Spotkali$my sie wtedy z Fundacjg Fundusz
Wspotpracy proponujgc wspolne startowanie w konkursie.

Jaka jest rola BORIiS w projekcie?

J.K.: Jestesmy odpowiedzialni za wspotprace z Ambasadorami

a takze za propagowanie zasad konkursu, docieranie z informacjg

o konkursie do gmin, ktore jeszcze w nim nie uczestniczyty,

animowanie grup inicjatywnych i organizacji do udziatu

w konkursie, pomoc w przygotowaniu i rozliczaniu wnioskow.

Czy w ciggu 10 lat projektu zauwazytas duze zmiany wsréd

mtodych organizacji? W ich funkcjonowaniu/kondycji/
problemach?

J.K.: Na pewno na terenach wiejskich powstato bardzo duzo
Kot Gospodyn, ktére staly sie propagatorkami rozwoju
lokalnego. Wiem, ze impuls daty ku temu pienigdze, ktore
Kota mogty otrzymac na swojg dziatalnos$¢ a jak wiadomo
kazda mtoda organizacja ma problemy z pozyskaniem
Srodkow na realizacje celow statutowych. Poza tym
problemy organizacji pozostajg niezmienne: brak srodkow,
brak fachowej kadry administracyjno-finansowej przy
jednoczesnym zwiekszaniu obowigzkow prawno-
administracyjnych.

Jak ten konkurs wptynat na mate organizacje
na Mazowszu?

J.K.: Przede wszystkim dat organizacjom mozliwos¢
refleksji nad sobg. Spojrzenia na swoj potencijal i kierunki
rozwoju a jednoczesnie umozliwit sfinansowanie
najpilniejszych potrzeb w tym zakresie. Program jest tez
Swietnym przedstartem przed innymi dotacjami. Uczy
przez doswiadczenie racjonalnosci wydatkowania srodkow,
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okreslania rezultatéw i innych umiejetnosci potrzebnych do
ubiegania sie o dotacje, realizacji projektow i ich rozliczania.
Jak myslisz, jakie cechy powinna mie¢ osoba, ktéra chce
zaangazowac sie w dziatalnos¢ spoteczng?

J.K.: Musi by¢ cierpliwa i otwarta na otaczajgcg
rzeczywisto$¢. Musi mie¢ umiejetnosc¢ stuchania innych
oraz wigczania ich w dziatania.

Jakie dziatania animacyjne w projekcie sa
najskuteczniejsze/ ciesza sig najwiekszym
zainteresowaniem?

J.K.: Przede wszystkim praca nad okresleniem

konkretnych potrzeb czy to srodowiska czy organizaciji.
Mowie tu o konkretnej pracy 1na 1 animator/organizacja.
Sprawdza sie takze praca na zasobach i ich wzmacnianie

i wykorzystywanie.

»Program jest tez $wietnym
przedstartem przed innymi
dotacjami. Uczy przez
do$wiadczenie racjonalnoéci
wydatkowania $rodkow,

okreslania rezultatow i innych
umiejetnosci potrzebnych

do ubiegania sig o dotacje,
realizacji projektow i ich
rozliczania”.

Czy sg jakies$ ré6znice w animowaniu

grup/organizaciji ze spotecznosci miejskich

i wiejskich? Jesli tak, to jakie?

J.K.: Organizacje ,miejskie” majg wiesze mozliwosci
(wigcej pieniedzy, wiecej potencijalnych partnerow) ale
majg za to wigkszg konkurencje (czyli inne organizacije
zajmujgce sie tym samym problemem czy odpowiadajgce
na tg sama potrzebe). Poza tym nie widze roznic no moze
takie , ze na wsi wcigz jeszcze osoba z zewnatrz budzi
obawy. Dlatego tak wazne jest wsparcie, protekcja naszych
Ambasadorow.

Jakie dziatania sg podejmowane, zeby zachecié

do udziatu w konkursie mniej aktywne srodowiska
(biate plamy)?

J.K.: Te biate plamy, ktore teraz mamy (juz bardzo
nieliczne) to miejsca szczegolne z rédznych wzgleddw.

To sg miejsca, gdzie nie mamy tzw. zaczepienia. Nie
znamy organizaciji, nie znamy aktywnych osob, nie
pracujg tam tez Ambasadorowie. Staramy sie tam dotrze¢
poprzez rekomendacie realizatorow, wtadze, organizacje
z sgsiednich gmin. Czesto postugujemy sie bazg dobrych
praktyk. Pokazujemy zrealizowane gdzie indziej projekty,
zeby zainspirowac¢ do dziafania.

Jakg wazng role Twoim zdaniem petni sieciowanie?

J.K.: Sieciowanie to mozliwo$¢ wymiany doswiadczen,
zdobycia nowych partneréw, poszerzenia wiedzy,
wspolnego wykorzystywania zasobow a przede wszystkim
to przestrzen do powstawania innowacji spotecznych,
nowych pomystéw na rozwigzywanie lokalnych problemow.

Co chciatabys$ powiedzie¢ realizatorom projektow
Mazowsze Lokalnie, ktorzy czytaja ten wywiad?
J.K.: Jestem z nich dumna. Podziwiam nieustannie jak
zmieniajg rzeczywistos¢ wokot siebie.
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