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Lokalna Grupa Dziatania
Ziemi Siedleckiej

Oddajemy w Panstwa rece drugie wydanie
biuletynu informacyjnego LGD Ziemi Siedleckiej
pt. »Wiesci Ziemi Siedleckiej”. Nasza organizacja
w okresie programowania g
UE 2014-2020 prowadzi /¥
zakrojong na szeroka ska- !
le kampanie informacyjno
-promocyjna, ktorej zasad-
niczym celem jest dotarcie
do wszystkich potencjalnych
beneficjentéw oraz budowa-
nie przy naszej LGD szero-
kiej platformy wspolpracy
i zaangazowania na rzecz
rozwoju aktywnosci spotecz-
nosci lokalnych. Prowadzi-
my strong internetowa (Www.
lgdsiedlce.pl), mamy profile
w mediach spotecznoscio-
wych, organizujemy spotka-
nia informacyjno-konsulta-
cyjne dla mieszkancow obszaru LGD, uczestniczymy
w Dniach Gmin i innych wydarzeniach promo-
cyjnych, wysylamy newslettery, jesteSmy aktywni
w lokalnych mediach. Jednym z wazniejszych ele-

P&M wa 2070 rek

P rzed LGD Ziemi Siedleckiej rok pelen in-
teresujacych wyzwan! Przede wszystkim przygotowu-
jemy sie do ogloszenia licznych naboréw wnioskow.
Planujemy zakontraktowa¢ kwote blisko 4,5 mln zl,
z tego az 3.950 tys. zt w I polroczu 2017 r. Co waz-
niejsze, mamy nadzieje, ze dzigki tym srodkom uru-
chomimy jak najwieksze poklady energii w trzech
sektorach: publicznym, gospodarczym i spolecznym,
ktore pozwola obserwowac liczne owoce Programu
LEADER na obszarze Ziemi Siedleckiej.

W 2017 r. w szczegélny sposob pamietac
bedziemy o tych, ktorzy dotad nie mieli dostepu do
wiekszych §rodkow unijnych. Na wsparcie siedleckiej
LGD liczy¢ moga osoby z grup defaworyzowanych
(tj. osoby, ktore, wg naszej diagnozy, sa w najtrudniej-
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Egzemplarz bezplatny

WIESCI ZIEMI

SIEDLECKIE]J

Biuletyn Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Siedleckiej

-DoMANICE-KOTUN-MOKOBODY-MORDY-SIEDLCE-SKORZEC-SUCHOZEBRY -

mentéw tej kampanii jest biuletyn ,Wiesci Ziemi Sie-
dleckiej”. Jego celem jest przekazywanie informagji,
dotyczacych stanu wdrazania naszej Lokalnej Strate-
gii Rozwoju, planowanych konkurséw, sprawozdan
z przeprowadzonych naboréw wnioskow czy opisow

projektow, realizowanych w ramach LSR. Chcemy,
aby zawieral takze informacje na temat tego, co cieka-
wego dzieje sie na terenie obszaru dzialania LGD. Be-
dziemy informowac o pracach organéw statutowych

szej sytuacji na lokalnym rynku pracy: dlugotrwale
bezrobotni, kobiety powracajace na rynek pracy po
przerwie zwiazanej z macierzynstwem, osoby 50+
oraz osoby do 30. roku zycia) oraz przedsi¢biorstwa
spoleczne (np. spotdzielnie socjalne), ktéorym bedzie-
my pomaga¢ tworzy¢ nowe miejsca pracy! Szczegolne
wsparcie kierowa¢ bedziemy réwniez do organizacji
pozarzadowych, ktdre, oprocz konkurséw ukierunko-
wanych na wsparcie ich sektora, moga liczy¢ na wspar-
cie Biura LGD, ktdre zaczyna pelni¢ funkcje centrum
organizacji pozarzadowych (pomaga m. in. w zaklada-
niu organizacji oraz w rozwiazywaniu biezacych pro-
blemoéw, zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji).

Waznym wyzwaniem, przed ktérym stoi
w tym roku nasza organizacja, jest kontynuowanie
i przyspieszenie procesu budowy szerokiego part-
nerstwa, odpowiedzialnego za rozwoj obszaru ob-
jetego dzialaniem LGD Ziemi Siedleckiej. Jestesmy
stowarzyszeniem, liczacym ponad 70 czlonkoéw, re-
prezentujacych dziesie¢ gmin powiatu siedleckiego,

Gimina
Nuchozebry

-WISNIEW-WODYNIE-ZBUCZYN-
-POWIAT SIEDLECKI-

LGD, dzialalnosci naszych czlonkéw, ale réwniez
o dzialaniach samych mieszkancow i ich sukce-
sach.

»Wiesci Ziemi Siedleckiej” to od poczat-
ku do konca efekt pracy czlonkéw LGD oraz
pracownikow Biura. To kolejny przyklad sposo-
bu dzialania naszej grupy, opartego na oddol-
nosci i wykorzystania potencjalu nas samych.
W tym miejscu skladam serdeczne podzigkowania
wszystkim, ktérzy byli odpowiedzialni za przygoto-
wanie pisma z Grzegorzem Gruda oraz Lukaszem
Wawryniukiem na czele, ktérzy odpowiadaja za ko-
rekte, sklad i tamanie biuletynu! Zachecamy Pan-
stwa do przekazywania uwag dotyczacych ,,Wiesci
Ziemi Siedleckiej” oraz do jego wspoltworzenia!
W tym celu prosimy o kontakt z Biurem LGD. Milej

lektury!
REDAKCJA

pochodzacych z sektora publicznego, gospodarczego
i spolecznego. Realizujemy liczne projekty spolecz-
ne oraz jesteSmy czlonkami partnerstw, inicjujacych
operacje warte miliony zlotych. Z drugiej strony je-
ste$my aktywni w srodowiskach lokalnych, wspierajac
mikroprojekty grup nieformalnych. Juz dzi§ mamy
ogromny potencjal, ktéry po prostu trzeba wykorzy-
stac i rozwija¢. Mamy nadzieje, ze uruchamiane przez
nas $rodki wspomoga tworzenie szerokiego i trwalego
partnerstwa, ktore jest naszym nadrzednym celem.
Zapraszamy do jego wspoltworzenia!

HUBERT PASIAK

PREZES ZARZADU

LoKALNEJ GRUPY DZIAELANIA
ZIEMI SIEDLECKIE],
KierowNiIKk Biura LGD

»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujacaw obszary wiejskie.”
Instytucja Zarzadzajaca PROW 2014-2020 - Minister Rolnictwai Rozwoju Wsi. Publikacja opracowana przez Lokalng Grupe¢ Dzialania Ziemi Siedleckiej,
wspolfinansowana jest ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach dziatania 19.4 ,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji” PROW 2014-2020.
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Lokalna Grupa Dziatania

REDAGUJE DANUTA PASIAK

| SPECJALISTA DS. ORGANIZACYJNO
-PROMOCYJNYCH I WSPOLPRACY
W LGD ZS

WYLONILI
AMBASADOROW ZMIAN
ZIEMI SIEDLECKIE]!

Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej
przeprowadzila konkurs pt.: ,,Ambasador zmian
Ziemi Siedleckiej”. Chciala w ten sposéb nagrodzi¢
lokalnych liderow, ktorzy codzienng praca przyczy-
niajg si¢ do pozytywnych zmian na terenie dzialania
LGD. Gala wreczenia wyrdznien odbyla si¢ 14 grud-
nia w Siedlcach.

Lokalna Grupa Dzialania
Ziemi Siedleckiej dziala na tere-
nie gmin Domanice, Kotun, Mo-
kobody, Mordy, Siedlce, Skdrzec,
Suchozebry, Wisniew, Wodynie
i Zbuczyn. Konkurs adresowany
byt do mieszkancéw oraz podmio-
tow, funkcjonujacych na terenie
tych gmin.
- Celem konkursu jest wyrdznienie
i promocja dziatalnosci lokalnych li-
deréw zmian, tzw. ,,Ambasadorow”,
ktorzy poprzez swojg codzienng ak-
tywnosé w roznych obszarach Zycia
spotecznego i gospodarczego budujg
kapitat spoteczny na obszarze funk-
cjonowania Lokalnej Grupy Dzia-
tania Ziemi Siedleckiej, inspirujg
innych do podejmowania dziatan na
rzecz rozwoju spoleczenistwa obywatelskiego, przy-
czyniajg si¢ bezposrednio do rozwoju spotecznosci
lokalnych - ttumaczy Hubert Pasiak, Prezes LGD
i Przewodniczacy Kapitulty Konkursowej.

KrOTKO 0 LGD

Historia siedleckiej LGD jest do$¢ krétka.
5 czerwca 2013 r. w Zbuczynie odbylo si¢ spotka-
nie zalozycielskie. Wowczas byt to wyrazny sygnal,
ze wiekszo$¢ gmin z terenu powiatu siedleckiego,
skupionych dotad w innej, znacznie wigkszej LGD,
zamierza utworzy¢ lokalne partnerstwo w ,ukla-
dzie powiatowym” oraz na powaznie przygoto-
wuja sie do nowego okresu programowania Unii
Europejskiej 2014-2020. W 2014 roku deklaracje
czlonkowskie zlozyly kolejno nastgpujace samo-
rzady gmin: Zbuczyn, Wisniew, Skdérzec, Wodynie,
Mokobody, Suchozebry, Mordy, Domanice, Kotun,
a w 2015 roku gmina Siedlce oraz Powiat Siedlec-
ki. Réwnolegle do LGD przystepowaly organizacje
pozarzadowe, przedsigbiorstwa oraz mieszkancy
obszaru. W ten sposdb LGD stala si¢ silng organi-
zacja pozarzagdowy, ktora tworzy ponad 70 czlon-
kow, reprezentujacych sektor publiczny, podmio-
ty gospodarcze, organizacje pozarzadowe i tzw.
»Zwyklych” mieszkancow. W grudniu 2015 r., po
dwoch latach przygotowan, stowarzyszenie zlozy-
fo w Urzedzie Marszatkowskim Strategie Rozwoju
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Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ na Lata
2016-2023 dla Obszaru Objetego Dzialaniem Lo-
kalnej Grupy Dziatania Ziemi Siedleckiej (LSR). To
efekt cigzkiej pracy cztonkéw LGD, pracownikéw
biura, lokalnych lideréw i ekspertéw, ktorzy zyja na
tym terenie. Opracowano ja oddolnie, z ogromnym
zaangazowaniem i wykorzystaniem wiedzy samo-
rzadow, przedsiebiorcow, organizacji pozarzado-
wych i przede wszystkim, tzw. ,,zwyklych miesz-
kancow”. Wiadze LGD podkreslajg, ze nie zlecano
opracowania strategii zewnetrznym firmom con-
sultingowym. - Wspdlnym wysitkiem uzyskalismy
10. miejsce na Mazowszu sposrod wszystkich LGD
i dofinansowanie Strategii ze sSrodkéow PROW w wy-
sokosci ponad 11 min zt (100% wnioskowanego)!
Zdecydowana wigkszos¢ tej puli srodkow jest do
rozdysponowania w ramach konkursow dla benefi-
cjentow z obszaru 10 gmin cztonkowskich. Naszym
glownym zadaniem jest teraz skuteczne i mgdre wy-
danie tych srodkow. Chcemy, aby byly one ,kotem
zamachowym” wielu cennych dla naszego obszaru
projektéow i inicjatyw - twierdzi Tomasz Hapu-
nowicz, Wiceprezes LGD, Wéjt Gminy Zbuczyn.
I dodaje: - Nie osiggniemy tego celu bez lokalnych
liderow. Dlatego chcemy ich poszukiwac, wspierac
i promowac, m.in. poprzez takie konkursy, jak Am-
basador Zmian Ziemi Siedleckiej.

CENNE DZIALANIA

W gminach objetych dzialaniem LGD
mieszkancy podejmuja wiele cennych inicjatyw,
ktére zmieniaja na lepsze nasze codzienne zycie
(np. porzadkowanie otoczenia $wietlic i szkdt, or-
ganizacja placéw zabaw dla dzieci, przeciwdziala-
nie za$miecaniu lasow, remonty obiektéw publicz-
nych, inicjatywy opieki nad osobami starszymi,
opieka nad miejscami pamieci narodowej itp.). Sa
to osoby, ktore zardwno swoja postawg, jak i praca
w swoim $rodowisku, przyczyniajg si¢ do rozwoju
spotecznosci lokalnych. Przedsigbiorcy wprowa-
dzaja na nasz obszar coraz wiecej dzialan inno-
wacyjnych, ktére czesto realizuja we wspolpracy
z innymi przedsiebiorcami, faczg si¢ w grupy czy
wspierajg lokalne inicjatywy spoteczne. Natomiast
podmioty administracji publicznej coraz czgsciej
realizuja swoje zadania wlasne we wspolpracy
z partnerami spolecznymi, podejmujg cenne
przedsiewziecia, do ktérych nie przymuszajg ich
ustawy, wlaczaja w procesu decyzyjne kolejne gru-
py spoleczne (np. rady senioréw czy mlodziezowe
rady). Przedstawione powyzej przykltady, to tylko
nieliczne dzialania, ktére zwiekszajg kazdego dnia
poziom kapitalu spotecznego na naszym obszarze!
Dzigki osobom, ktore sie tego trudu podejmuja
poprawiaja sie warunki naszego zycia! Dlatego po-
mysl, aby nagrodzi¢ reprezentantéw z 3 sektorow:

publicznego, gospodarczego i spotecznego, okazal
sie tzw. ,,strzalem w dziesigtke”

KAPITULA I ZWYCIEZCY

Cztonkowie kapituty konkursowej zdradza-
ja, ze wplynelo duzo zgloszen, a kandydatury byty
bardzo mocne. Pod oceng brane byly trzy kryteria:
podejmowanie inicjatyw wspdlnotowych oraz ich
wspieranie na terenie obszaru LGD Ziemi Siedlec-
kiej, upowszechnianie wspotpracy miedzyludzkiej
w obrebie reprezentowanego sektora oraz wspodt-
pracy miedzysektorowej, a takze zwigkszanie ak-
tywnosci spolecznej przedstawicieli 3 ww. sekto-
row.

Zarzad LGD Ziemi Siedleckiej wybral taki
sktad Kapituly Konkursowej, aby odzwierciedlat
podzial na 3 sektory i byl reprezentowany przez
przedstawicieli maksymalnie duzej liczby gmin.
Przedstawial si¢ nastepujaco: Hubert Pasiak (Pre-
zes LGD Ziemi Siedleckiej) — Przewodniczacy, Da-
riusz Stopa (Starosta Siedlecki), Krzysztof Krysz-
czuk (Wojt Gminy Wisniew), Marcin Bobryk
(Przewodniczacy Rady LGD), Radoslaw Strza-
linski (Czlonek Zarzadu LGD), Elzbieta Szopka
(Czlonek Zarzadu LGD), Kazimierz Leczycki (Ko-
ordynator projektu ,Partnerstwa Lokalne”), Da-
nuta Pasiak (Sekretarz Kapituly) oraz Malgorzata
Sadlo (Pracownik biura LGD).

Tegorocznymi laureatami konkursu
zostali:

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury
w Mordach - sektor publiczny;

Firma ,,Dworskie Smaki” Sp. z o.0. -
sektor gospodarczy;

Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej
Radoé¢ z Radomysli - sektor spotecz-
| ny.

Gala wreczenia wyrdznien odbyla
sie podczas konferencji podsumowu-
jacej projekt ,Partnerstwa lokalne’,
ktéra odbyla si¢ 14 grudnia w Sali
Konferencyjnej przy biurze LGD przy
ul. Chopina 10. Bylo wiele emocji,
cieplych stéw, podziekowan. Laureaci
zostali nagrodzi pamigtkowymi sta-
| tuetkami i nagrodami finansowymi,

Laureaci konkursu AMBASADOR ZMIAN ZIEMI SIEDLECKIE]: Malgorzata Borkowska (whaécicielka i prezeska zarzgdu firmy Dworskie Smaki Sp. z 0. 0.), Lukasz A. Wawryniuk (dyrektor ufundowanymi prZeZ Z arzqd LGD_

Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Mordach) oraz Aneta Karczmarska (prezeska Stowarzyszenia Aktywnosci Lokalnej RADOSC z Radomysli) Fot. LGD ZS

- Konkurséw i nagrod podobnego rodza-
ju jest wiele, réwniez na naszym terenie. ZazZartuje
i powiem, ze mojemu sercu najblizsze sq Nagro-
dy Starosty Siedleckiego. Ale szczerze ciesze sig, Ze
nasza Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej
zdecydowala sig nagradzac szczegdlnie zastuzonych
w rozwoju kapitatu spotecznego. Wokot nas zyje
i dziala wielu bohaterow. Trzeba ich nagradzad,
pokazywac sobie i Swiatu! — podsumowuje czlonek
Kapituly konkursowej, Dariusz Stopa, Starosta Sie-
dlecki i Wiceprezes LGD Ziemi Siedleckie;j.

Konkurs ,Ambasador Zmian Ziemi Siedleckiej” zostal zor-
ganizowany w ramach projektu ,Partnerstwa lokalne”, kt6-
ry Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej realizuje
w partnerstwie z Gminnym OS$rodkiem Kultury w Wodyniach
oraz Restauracja Za$cianek Polski. Projekt jest dofinansowany ze
$rodkow Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.
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samochod dostawczy. Sprzet jest przechowywany w uzy-
czonym przez Gmine Wodynie budynku przy ul. Siedlec-
kiej 43.

Spoldzielnia socjalna jest przedsi¢biorstwem spo-
fecznym o rynkowej orientacji. Przede wszystkim realizuje
zadania publiczne, powierzone jej przez Gmine Wodynie
i Powiat Siedlecki, ale réwniez $wiadczy ustugi innym pod-
miotom, publicznym i prywatnym, na zasadach rynko-
wych. Spéldzielnia jest platnikiem VAT i prowadzi pelng
ksiegowos$¢. Z drugiej strony jest to podmiot realizujacy
specyficzne potrzeby oséb o niskiej zatrudnialnosci i ni-
skich kwalifikacjach, tworzacym formy ich tymczasowe-
go i stalego zatrudnienia. Ponadto podejmuje dziatania
spoleczne oraz o$wiatowo-kulturalne na rzecz $rodowi-
ska lokalnego, jak réowniez dzialania spolecznie uzyteczne
w sferze publicznej, okreslonej w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolonta-
riacie.

Spoldzielnia, jak wskazuje jej nazwa, zajmuje si¢
przede wszystkim realizacjg ustug komunalnych dla samo-
rzadow, tj. w szczegolnosci: utrzymaniem porzadku w pa-
sach drég gminnych i powiatowych, odkrzaczaniem, wyka-
szaniem, sprzataniem chodnikéw, zimowym i pozimowym
utrzymaniem porzadku i czystosci na drogach, pielegnacja
zieleni, realizacja drobnych zadan inwestycyjnych w zakre-
sie zieleni i malej architektury, opieki nad miejscami pamie-

POWROT DO
ZIOLOWYCH
TRADYCJI
SZANSA NA AKTYWIZACJE
ZAWODOWA
LOKALNE] SPOLECZNOSCI

SPOEDZIELNIE
SOCJALNE

CzYM JEST SPOEDZIELNIA SOCJALNA®

poldzielnia socjalna, to podmiot polskiego pra-
wa, faczacy cechy przedsi¢biorstwa oraz organizacji poza-
rzadowej (przedsiebiorstwo spoleczne). Jest podmiotem
ekonomii spolecznej, ktory daje mozliwos¢ rozpoczecia
i kontynuowania pracy oraz innych form aktywnosci zawo-
dowej osobom, ktorym trudno samodzielnie funkcjonowaé
na rynku pracy. Ponadto prowadzi dzialania majace na celu
odbudowanie i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia
w zyciu spolecznosci lokalnej i pelnienia rél spolecznych
w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu.

Pomimo tego, ze spoldzielnia socjalna, jako
instytucja prawna pojawila si¢ wraz z ustawa z dnia
27 kwietnia 2006, to dopiero na mocy ustawy z dnia
z dnia 7 maja 2009 r. o zmianie ustawy o spotdzielniach so-
cjalnych oraz o zmianie niektérych innych ustaw, jest moz-
liwo$¢ zakladania spoéldzielni socjalnych przez jednostki
samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzadowe oraz

Misjq SPOLDZIELNI SOCJALNE] ZIO-
LA SIEDLECKIE dzialajacej w Siedlcach ul. Kilin-
skiego 29 od wrzesnia 2015 r. jest nie tylko powrdt
do ziolowych tradycji stosowania zidl, parzenia aro-
matycznych herbatek i sporzadzania babcinych re-
ceptur, ale przede wszystkim szansa na aktywizacje
zawodowa i spoleczng lokalnej spotecznosci.

Zarzad Spoéldzielni wspdlnie z instytucjg wspiera-
jaca, ktorg jest Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
w subregionie siedleckim, obecnie prowadzony przez
3 podmioty: Fundacje Rozwoju Spoleczenstwa Obywa-
telskiego, Stowarzyszenie O$rodek Kultury i Aktywno$ci
Lokalnej w Krzesku oraz Biuro Rachunkowe M. Bobryk,

koscielne osoby prawne.

PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNE
WSPOLPRACUJACE

Z 1LGD ZIEMI SIEDLECKIE]

SPOLDZIELNIA SOCJALNA
,SERWIS KOMUNALNY”

1 O wrzesnia 2015 r. odbylo si¢ Zebra-
nie Zalozycielskie Spoldzielni Socjalnej ,,Serwis
Komunalny” z siedziba w Wodyniach. 13 listopada
tego samego roku podmiot zostal wpisany do reje-
stru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.
W ten sposob powstala pierwsza na terenie powiatu
siedleckiego spoldzielnia socjalna 0s6b prawnych!

Pomystodawcami zalozenia spoéldzielni, realizuja-
cej ustugi komunalne oraz opiekuncze na terenie powiatu
siedleckiego, byly wtadze Gminy Wodynie. Wiazato si¢ to
przede wszystkim z rosngcymi wymaganiami mieszkancow
tej niewielkiej gminy, dotyczacymi utrzymania porzadku na
drogach i terenach do nich przynaleznych. Istotne znaczenie
miato réwniez to, ze samorzad chcial w ten sposob wspie-
ra¢ wlasnych mieszkancéw zagrozonych wykluczeniem, da-
jac im mozliwo$¢ zatrudnienia w spétdzielni socjalne;j. Jej
celem jest umozliwienie osobom bezrobotnym aktywizacji
zawodowe;j.

Aby moéc zalozy¢ spoldzielnie, Wojt Gminy Wody-
nie musial przekona¢ inng osobe prawng (organizacje poza-
rzagdowg lub samorzad). W pierwszej kolejnosci udat sie do
Starosty Powiatu Siedleckiego. Pomyst powotania spétdziel-
ni socjalnej zostal pozytywnie przyjety przez wladze Po-
wiatu Siedleckiego. Przed Zebraniem Zalozycielskim, Rada
Gminy oraz Rada Powiatu musialy podja¢ uchwaty w spra-
wie wyrazenia woli powotania Spo6tdzielni Socjalnej Serwis
Komunalny z siedziba w Wodyniach. Radni jednogtosnie
przyjeli uchwaly, powolujace spéldzielnie, doceniajac jej
planowane cele oraz perspektywe pozytywnych skutkow
spotecznych dla mieszkancow.

Warto podkresli¢, ze bezpo$rednia ,,inspiracjg” do
powotania spotdzielni byla mozliwosé¢ pozyskania wspar-
cia w ramach projektu unijnego, pt. ,Osrodek Wspierania
Ekonomii Spolecznej w subregionie siedleckim” (projekt
jest kontynuowany w perspektywie finansowej Unii Eu-
ropejskiej 2014-2020; wiecej informacji w biurze OWES
w Siedlcach przy ul. Chopina 10 lub na profilu OWES na Fa-
cebooku). W ramach projektu cztonkowie zalozyciele mieli
wsparcie w postaci dotacji inwestycyjnej w wysokosci 100
tys. zl, wsparcia pomostowego (1500 zI na jednego pracow-
nika, facznie ok. 15 tys. zt.) oraz wsparcia szkoleniowo-do-
radczego, w tym bezplatnych ustug prawnych, ksiegowych
i marketingowych.

Dzieki dotacji w ramach projektu OWES zostal za-
kupiony sprzet niezbedny do realizacji ustug spétdzielni,
w tym rebak Skorpion 160d, ciagnik rolniczy Massey Fergu-
son model 3085, kosiarka bijakowa boczna BBK 160, pod-
krzesywarka STIHL HT 101. Ze zwrotu VAT-u zakupiono

ci narodowe;j itd. Coraz wazniejszym obszarem dziatalnosci
jest $wiadczenie ustug opiekunczych dla oséb starszych
i niepelnosprawnych. Oczywiscie spdldzielnia podejmu-
je sie réwniez roznorodnych zlecenn od oséb prywatnych
i firm (przeprowadzki, prace remontowo-budowlane,
sprzatanie posesji, §cinanie drzew - to tylko nieliczne przy-
kiady dotad realizowanych ustug).

Realizacja ww. zadan odbywa sie przede wszystkim
na terenie powiatu siedleckiego. Jednak zdarza sie, ze spot-
dzielnia realizuje ustugi nawet poza terenem wojewodztwa
mazowieckiego.

Pierwszy zamkniety rok obrotowy Spétdzielni So-
cjalnej ,,Serwis Komunalny” z siedzibg w Wodyniach oraz
przykltady funkcjonowania innych spétdzielni socjalnych
0s6b prawnych napawaja optymizmem. Obserwujac do-
tychczasowa wspolprace i zaangazowanie czlonkéw zalo-
zycieli, a takze stale rosnacg liczbe zewnetrznych zlecen dla
spoldzielni, mozna mie¢ uzasadniong nadzieje na sukces
komercyjny i obfite owoce spoteczne.

Michat Gajowniczek

SERWIS

Adres: ul. Siedlecka 43, 08-117 Wodynie, tel.: 608 306 980
e-mail: michal.gajowniczek@gmail.com
Facebook: Spoldzielnia Socjalna Serwis Komunalny

czoch, drapacz, malwa, ostropest plamisty,

czarnuszka

O. Michatowska s.c. stworzyt 5 miejsc pracy dla oséb
z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci. Rozpoczeta
dziatalno$¢ to takze perspektywa rozwoju i szansa na zmia-
ne produkgji roslinnej dla miejscowych rolnikéw. Uprawa
zi61 na wlasnych dziatkach lub pozyskiwanie surowca zie-
larskiego ze stanéw naturalnych, dziko rosngcych to szan-
sa pozyskiwania przez miejscowych rolnikéw i mieszkan-
cow regionu siedleckiego dodatkowych Zrédet dochodu
wzmacniajgcego budzety domowe. Jest to réwniez okazja
do zdobywania nowej wiedzy w zakresie upraw roslin zie-
larskich przez rolnikow, ale réwniez szansa na aktywizacje
zawodowa kolejnych 0s6b poprzez zaangazowanie do prac
przy zbiorze, suszeniu, skupie i konfekcjonowaniu ziol.
Punkt skupu ziot Spoldzielni, dzialajacy w miejscowosci
Teodoréw 41 zostal wyposazony w odpowiednig komore
suszarniczg typu rusztowego, piec suszarniczy wyposazony
w programowalne urzadzenia zapewniajace automatyczna
regulacje temperatury i wilgotnosci w poszczegdlnych fa-
zach procesu suszenia pozwala na uzyskanie wysokiej wy-
dajnosci i jakosci suszonego surowca zielarskiego.
Wartoéci smakowe i lecznicze zi6t doceniane
byly od dawna i s do dnia dzisiejszego na calym $wiecie.
W ostatnim czasie obserwujemy wzrost zainteresowa-
nia i powrdét do natury, promowanie naturalnych spo-
sobow leczenia, zdrowego odzywiania, prowadzenia
zdrowego stylu zycia w zgodzie z naturalnym S$rodo-
wiskiem. Z pewnoscig nalezy przewidywal, ze uprawa
i przetwodrstwo ziol posiadaé bedzie korzystne warun-
ki rozwoju stad zacheta do dzialania w tym zakresie.
Na terenie subregionu siedleckiego warunki glebowe
pozwalaja na uprawe wielu popularnych gatunkéw ro-
$lin zielarskich takich, jak rumianek, mieta, dziura-
wiec, babka lancetowata, jak réwniez nowosci typu kar-
itp. roku

Spéldzielnia w  pierwszym

dziatalnos$ci wykorzystala zbiory naturalne takich roélin, jak: pokrzywa, glistnik, mniszek lekarski, serdecznik, kwiat

i owoc czarnego bzu, owoc czarnej jagody i inne.

ZAPRASZAMY DO UPRAW I ZBIORU ZIOL:

Spéldzielnia kultywuje réwniez ziolowe tradycje i tradycje kulinarne wytwarzajac korzenne pierniczki na bazie
naturalnych produktéw, dekorowane recznie lukrem krélewskim na rézne okazje: urodziny, imieniny, §lub, chrzest, wa-
lentynki, podzigkowania i serdecznosci. Wyroby wykonuje si¢ metoda reczna. Nasze stodkosci cieszg oko i podniebienie,

dzieci za nimi przepadaja.

W pracowni rekodziela artystycznego powstaja stroiki, wienice, haftowane serwetki, woreczki. Cz¢$¢ opakowan

tekstylnych Spoltdzielnia wykorzystuje do pakowania zi6l.

Wyroby Spétdzielni mozna podziwiaé i zakupi¢ na targach, wystawach, kiermaszach, za posrednictwem e-sklepu

oraz bezposrednio w siedzibie.

Alicja Zasuwik - Prezes Spoldzielni

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU!
Spoldzielnia socjalna Ziota Siedleckie

/ v ul. Kilifiskiego 29, 08-110 Siedlce

tel. 25/63 243 78, 515 248 760
e-mail: ziolasiedleckie@gmail.com
www.ziolasiedleckie.pl




Otwarci na synergie
we wspolpracy!

Kaidy przedsiebiorca doskonale orien-
tuje si¢, ze podejmowanie wyzwan gospodarczych
jest rownie emocjonujace, co niezwykle trudne
i zazwyczaj ryzykowne. Cel, czyli fizyczny i mate-
rialny zysk, jest z pewnoscig silng motywacja do
dzialania i kryterium fatwym do zmierzenia. Nie-
co inaczej sytuacja wyglada w sytuacji przedsie-
biorstw spotecznych wpisujacych sie w faktyczne
wdrazanie idei ekonomii spolecznej. Tu dazenie
do osiagniecia zysku materialnego, ktory oczywi-
$cie tez jest wazny, bo gwarantuje sens i zapewnia
stabilno§¢ przedsiewziecia, ma wymiar glebszy
i bardziej ukierunkowany na zapewnienie korzy-
$ci spotecznych. Do takich w dzialalnosci przed-
siebiorstwa spolecznego nalezy zaliczy¢: poczucie
przynaleznosci, bezpieczenstwa, odpowiedzial-
nosci i zaufania, a wiec kryteriow niezwykle trud-
no mierzalnych, ale jakze istotnych.

W procesie kreowania regionalnej polityki ryn-
ku, siedlecka filia Wojewddzkiego Urzedu Pracy w War-
szawie dostrzega potrzebe aktywnej, a wrecz synerge-
tycznej wspolpracy z przedsigbiorstwami spolecznymi
oraz z calym szeroko rozumianym sektorem pozarza-
dowym. Istotg wspolczesnej gospodarki jest dzisiaj bo-
wiem juz nie tylko tworzenie klimatu do powstawania
miejsc pracy jakichkolwiek, ale dazenie do wspierania
kreowania dobrych jakosciowo miejsc pracy, czyli ta-
kich, ktére daja poczucie bezpieczenstwa i stabilnosci
pracujgcemu oraz mozliwosci planowania diugofalo-
wych dzialan przez pracodawce. W tak rozumianej go-
spodarce rynku pracy - podmioty ekonomii spofecznej
zdajg si¢ by¢ zdecydowanymi prymusami.

Organizacje zaliczane do podmiotéw ekono-
mii spolecznej realizuja wlasnie zadania o charakterze
spolecznym. Z duzym prawdopodobienstwem mozna
stwierdzi¢, ze wlasnie teraz ich rola bedzie w Polsce
coraz bardziej istotna. Dlaczego? Poniewaz dzi$§ w reje-
strach 0séb bezrobotnych pozostaja osoby z grup defa-
woryzowanych. Czesto osoby diugotrwale bezrobotne
i nie posiadajace odpowiednich kwalifikacji i kompe-
tencji. Poniewaz przy niskich wskaznikach poziomu
bezrobocia i de facto braku pracownikéw to wlasnie
podmioty ekonomii spolecznej moga pomé6c osobom
wymagajacym reintegracji spolecznej odnalez¢ droge
do integracji zawodowej.

W nawigzaniu do dokumentu strategicznego
jakim jest Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej na Ma-
zowszu do 2020 roku, warto podkresli¢, ze Wojewodzki
Urzad Pracy ma za zadanie m. in.:

- wspieranie i promocje¢ praktyk studenckich w pod-
miotach ekonomii spolecznej;

- promowanie przedsigbiorczosci spotecznej wsrod ab-
solwentow i studentdéw ostatnich lat studiéw wyzszych
jako alternatywnej formy zatrudnienia;

- promowanie dzialalnosci odptatnej i gospodarczej
organizacji pozarzadowych jako wyrazu ich odpowie-
dzialnosci i profesjonalizmu;

- prowadzenie ewaluacji on-goin Planu Rozwoju Eko-
nomii Spolecznej na Mazowszu do roku 2020;

- prowadzenie partnerskiego, aktywnego rzecznictwa
na rzecz wspierania rozwoju ES w gminach i powiatach
- promowanie idei ekonomii spoteczne;.

Oczywiscie, chciatbym zwrdci¢ uwage na fakt,
iz dysponujemy wykwalifikowang i wyposazong w bar-
dzo bogate doswiadczenie kadra, ktora jest gotowa do
wsparcia réwniez w ramach innych, nie wymienionych
powyzej, ale zwigzanych z rozwojem lokalnego i regio-
nalnego rynku pracy dzialaniach. Cze$¢ z pracownikow
ukonczyla specjalistyczne kursy i posiada tytut eksperta
ekonomii spoleczne;j.

W ujeciu calo$ciowym pragne podkresli¢, ze
jako instytucja dysponujemy zapleczem konferencyj-
nym i szkoleniowym, ktére w ramach synergetycznej
wspolpracy mozemy wykorzysta¢ do wspdlnych dzia-
tan. Planujemy od przysztego roku réwniez realizacje
nowych zadan o charakterze informacyjnym i promo-
cyjnym m. in. zamierzamy nagrywac programy telewi-
zyjne, w ramach ktorych bedziemy chcieli prezentowa¢
potencjal podmiotéw ekonomii spolecznej wschodnie-
go Mazowsza.

Warto u$wiadomi¢ sobie, ze ,ekonomia spo-
feczna sama w sobie nie jest celem, lecz droga, spo-
sobem na to, jak po rozmaitych dos$wiadczeniach,
wynikajacych z trudnej historii Polski, zapewni¢ zréw-

nowazony i oparty na wartosciach rozwoj oraz podwyz-
szenie poziomu dobrobytu mieszkancow Mazowsza.™!
Droga ta moze poprowadzi¢ do wilasciwego rozwoju
rynku pracy, na ktérym jako warto$¢ najwyzsza bedzie
cenione wzajemne poszanowanie przez pracownika
i pracodawce. W Polsce wcigz jest wiele do zrobienia

w zakresie wlasciwego etycznie podejscia do pracy.

Stowa, ktére kieruje do Czytelnikéw w tym artyku-
le, pisze dzi$ jako pracownik Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Warszawie Filii w Siedlcach, a wiec instytucji
stanowigcej podmiot z otoczenia ekonomii spolecz-
nej, bedac jednak przez cale zycie rownolegle zwigzany
z sektorem pozarzagdowym, gwarantuj¢ pelna wyro-
zumialo$¢, jednakze starajac si¢ rownolegle wpieraé
i wspoldziata¢ z organizacjami pozarzadowymi zapew-
niam, ze wiem jak trudna jest to praca. Niestety wciaz
nie wszyscy dostrzegaja tej drugiej, waznej — humani-
stycznej roli, jaka odgrywaja podmioty ekonomii spo-
tecznej. Wiem, ze trudnosci wynikajace z wcigz nazbyt
wymagajacymi obostrzeniami prawnymi oraz koniecz-
no$¢ nieustajacego poszukiwania zrddet finansowa-
nia zajmuje przedsigbiorstwom spolecznym mndstwo
czasu. Zdaj¢ sobie sprawe, ze pomimo iz podmioty
publiczne powinny w pierwszej kolejnosci szukaé re-
alizatorow zlecanych ustug w $rodowisku ekonomii
spolecznej — nie zawsze to robig. Wiem i wiem takze
to, ze o trudnosciach mozna by i pisa¢ i méwi¢ bar-
dzo duzo. Dlatego zachecam do wspoétdzialania, nawet
w kwestii organizacji spotkan, na ktérych zamiast sku-
piac sie na problemie — wspdlnie poszukamy rozwigzan.

Zapewniam chetne do wspoélpracy z naszym
Urzedem instytucje, ze wspdlnie mozemy realizowac
bardzo wartosciowe przedsigwziecia wspierajace za-
réwno rozwoj ekonomii spolecznej na Mazowszu jak
i realizowac aktywna polityke na subregionalnym ryn-
ku pracy. Zapraszam do kontaktu i wspolnych synerge-
tycznych inicjatyw.

[1] Plan Rozwoju Ekonomii Spolecznej na Mazowszu
na lata 2013-2020, Mazowieckie Centrum Polityki Spo-
tecznej, Warszawa 2013, s. 11.

Pawel Trojanowski

Kierownik Zespolu ds. Regionalnej Polityki
Rynku Pracy i Europejskiego

Funduszu Spolecznego

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
Filia w Siedlcach

KULTURA

50 LAT KULTURY
W MORDACH

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury
w Mordach ma juz 50 lat. Gléwne obchody jubi-
leuszowe z tej okazji odbyly sie 3 grudnia. Wérod
przybylych oséb znalezli si¢ przedstawiciele Za-
rzadu LGD Ziemi Siedleckiej: Hubert Pasiak
(prezes), Dariusz Stopa (wiceprezes) oraz Elzbie-
ta Szopka (sekretarz).

Z okazji jubileuszu zostala powofana Kapituta
Kultury, ktéra odznaczyta bytych dyrektoréw placowki,
ktorzy szczegoélnie przyczynili si¢ do rozwoju mordz-

kiego osrodka kultury. Decyzja kapituly przyznano
7 Ztotych Odznak ,,Zastuzony dla M-GOK-u”. Otrzy-
mali je: Malgorzata Sobolewska, Alicja Antonowicz
-Lukasiuk, Piotr Buczek, Anna Kalicka, Justyna Anna
Kope¢, Marlena Soszynska i Beata Prokurat. Kapituta
Kultury przyznala takze tytuty MECENASA KULTU-
RY oraz MEDIA PRZYJAZNE KULTURZE. Dyrektor
M-GOK-u tLu-
kasz A. Wawry-
niuk wreczyl tak-
ze jubileuszowe
dyplomy uznania
i  podziekowa-
nia  wszystkim
pracownikom
(bylym i obec-
nym), artystom
wspolpracujacym
z  M-GOK-iem
oraz partnerom
i  przyjaciolom
osrodka. Jeden
z nich trafil takze
do LGD ZS.

Obecna na gali jubileuszowej wicemarsza-
tek Janina Orzelowska wreczyla na rece dyrektora
M-GOK-u medal PRO MASOVIA za wybitne zastu-
gi oraz caloksztalt dzialalnosci na rzecz wojewodztwa
mazowieckiego. Marszalek Wojewddztwa Mazowiec-
kiego Adam Struzik przyznal takze dyplomy uznania
z okazji 50-lecia M-GOK-u z podzigkowaniem za pie-
legnowanie kultury na Mazowszu oraz zaangazowanie
w dzialalno$¢ na rzecz rozwoju placéwki dla zastu-
zonych dyrektoréw M-GOK-u. Otrzymali je: Malgo-
rzata Sobolewska, Alicja Antonowicz-Lukasiuk, Piotr
Buczek, Anna Kalicka, Justyna Anna Kope¢, Marlena
Soszynska, Beata Prokurat i Lukasz A. Wawryniuk.
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Od 2014 roku Lokalna Grupa Dzialania
Ziemi Siedleckiej znajduje si¢ w gronie Ambasa-
doréw FIO-Mazowsze Lokalnie. Oprocz promo-
wania programu ,, FIO-Mazowsze Lokalnie” oraz
pomagania mlodym organizacjom i grupom spo-
fecznym w napisaniu projektow, LGD ZS uzycza
takze osobowosci prawnej grupom nieformal-
nym.

FIO Mazowsze Lokalnie jest progra-
mem wsparcia dla mlodych organizacji poza-
rzagdowych, grup nieformalnych i samopomo-
cowych, dzialajacych na terenie wojewodztwa
mazowieckiego.

1000,0,0,0, 0,0, 0,0,0,0, 0

Projekty zrealizowane ze
wsparciem LGD ZS
w 2016 roku

,ZWAWE BABKI -
KULINARNIE Z EUROPA”

Nieformalna grupa ,,Zwawe Babki” od 2010
roku dziata na terenie Gminy Mokobody. Od 2011
roku czlonkinie grupy aktywnie angazowaly sie
w réznego rodzaju przedsiewziecia realizowane na
terenie Gminy Mokobody. Od tego czasu ,,Zwawe
Babki” staly si¢ rozpoznawalne w $rodowisku lo-
kalnym, jak i poza granicami Gminy Mokobody.
W 2014 roku, chcac rozwija¢ swoje umiejetnosci,
grupa kobiet, jako grupa nieformalna, napisata
projekt Zwawe Babki gotujg bigos, pierogi i salat-
ki. Udalo si¢ pozyskac srodki i zrealizowac¢ projekt,
przez co jeszcze bardziej panie zaangazowaly sie
w zycie publiczne gminy. W 2015 roku, chcgc kon-
tynuowac ___
i rozwija¢ |
swoje pa- | .
sje, zlozy- |
ty projekt
i uzyskaly
dofinan-
sowanie
na Zwawe |
Babki po- |
znajg  re-
gionalne
smaki Pol-
ski. Warto zauwazy¢, ze w 2015 roku panie otrzy-
maly nagrode Marszalka Wojewddztwa Mazo-
wieckiego za szczegolne osiggnigcia. W 2016 roku
nastgpita dalsza kontynuacja catosci Zwawe Babki
- kulinarnie z Europg. Podczas ostatniego projektu
panie zapoznawaly lokalng spolecznos¢ ze smaka-
mi kuchni: wloskiej, ukrainskiej, niemieckiej czy
skandynawskiej. Uczestniczyly czynnie podczas te-
gorocznej Wiosny Sarmackiej w Mokobodach oraz

Swiecie Plonéw. Dzieki tej grupie udalo sie zakty- |

wizowac duzg czes$¢ lokalnej spotecznosci. Najbar-
dziej cieszy fakt, ze angazuje si¢ rowniez mlodziez
do dziatan realizowanych przez grupe.

Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej
od 2014 roku wspdlpracuje z grupg nieformalng

»Zwawe Babki” uzyczajac osobowosci prawnej oraz

wspierajac merytorycznie w przedsiewzigciach re-
alizowanych w ramach Programu FIO-Mazowsze
Lokalnie.

OO

KREATYWNIE I ZDROWO W WOLI
WODYNSKIE]J!

Dzigki oryginalnemu pomystowi i zaanga-
zowaniu mieszkancéw Woli Wodynskiej udalo sie
pozyska¢ dofinansowanie ze srodkéw programu
»Fundusz Inicjatyw Obywatelskich - Mazowsze Lo-
kalnie” realizowanego przez Fundusz Wspdlpracy,
Stowarzyszenie Boris, oraz Stowarzyszenie Europa
i My. Grupa nieformalna ,,Kreatywni Mieszkancy”,
pod patronatem LGD Ziemi Siedleckiej, zrealizo-
wala projekt pt. Sciezka Zdrowia, w ramach, ktére-
go na terenie placu lokalnej OSP powstalo miejsce
spotkan dla mieszkancéw w kazdym wieku, gdzie
oprécz wspolnych rozmoéow bedzie mozna zadbaé
o rozwo6j motoryki duzej. Przy okazji realizacji
projektu teren w centralnym punkcie wioski, za-
niedbany przez lata, nabral waloréw estetycznych
i stal sie wizytéwka miejscowosci. ,Kreatywni
Mieszkancy” licza, ze dzieki budowie Sciezki Zdro-
wia zapoczatkujg trwalg zmiane w swojej miejsco-
wosci angazujac mieszkancéw do wspolnego dzia-
fania i promujac zdrowy tryb zycia.

W niedziele 17 lipca 2016 r. mialo miejsce

uroczyste otwarcie ,,Sciezki Zdrowia” w Woli Wo-
dynskiej. Pomimo kaprysnej pogody, mieszkancy
wioski oraz zaproszeni goscie bawili si¢ Swietnie
na pikniku rodzinnym podsumowujgcym re-
alizacje projektu dofinansowanego ze srodkow
" programu ,,Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
- Mazowsze Lokalnie”. Dzieki tak wspanialej
inicjatywie, zapoczatkowanej przez grupe Kre-
atywnych Mieszkancéw we wspdtpracy z Lokal-
ng Grupg Dzialania Ziemi Siedleckiej, wszyscy
" mieszkancy Woli Wodynskiej oraz okolic moga
teraz wspolnie spedzac czas na pigknie zagospo-
| darowanym te-
renie, ktory nie |
tylko cieszy oko
barwnymi  kolo- 2
rami, ale rowniez
pozwala na rozwoj
motoryki duze;j.
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~WSKRZESZAMY DINOZAURY”

Gléwnym celem projektu Wskrzeszamy
Dinozaury bylo zachecenie mieszkancow z rdz-
nych pokolen do wyjscia z domu i zaangazowanie
w podtrzymanie tradycji dozynkowej. 25 czerwca
odbyto si¢ I Spotkanie Integracyjne mieszkancow
Krzeska-Krélowej Niwy.

W programie bylo wiele atrakcji, m. in. wy-
step Zespotu Piesni i Tanca NIWA i zaproszenie
do uczestnictwa w projekcie, wspolne $piewanie,
ognisko oraz potancowka. Dla dzieci nie zabraklo
waty cukrowej i puszczania lampionéw. Wspdlna
zabawa dostarczyla wiele radosci i wzruszen. Uda-
to sie zgromadzi¢ wielu ludzi wokoét wspoélnej spra-
wy.

Podczas zaje¢ muzycznych przygotowa-
no czg$¢ artystyczng, ktéra zaprezentowano pod-
czas Dozynek i na Festynie w Dziewulach. Powstat
nowy zespol, poniewaz artysci chcg kontynuowac
swoja muzyczng przygode. Oprdocz zaktywizowa-
nia mieszkancow waznym celem bylo wsparcie
ZPiT NIWA. Przygotowano repertuar wo-
kalny zespolu, uzupetniono stroje, nagrano
muzyke, ktora postuzy do stworzenia nowych
choreografii.

3 wrzesnia odbylo si¢ spotkanie podsu-
mowujace, a zarazem II Spotkanie Integra-
cyjne. Tak jak pierwsze — miedzypokolenio-
we, roztanczone, rozeSmiane i rozspiewane.
Cel zostal osiggniety! Udalo si¢ zintegrowac
i zaktywizowa¢ mieszkancéw. Rozbudzone
»Dinozaury” wyszly z domu i $wietnie sie
8 bawily. Nie chca juz wraca¢ przed telewizo-
ry. Maja wiele do zaoferowania lokalnej spo-
tecznosci. ZaplanowaliSmy szereg dziatan
i mieliSmy wielkie szczescie, ze podczas ich
realizacji spotkalismy wielu kompetentnych lu-
dzi z pasjg. Dzieki wspoétpracy z nimi udalo nam
sie zrealizowaé projekt na wlasciwym poziomie.

Dzigki zaangazowaniu w tego typu pro-
jekty Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej
staje si¢ bardziej rozpoznawalna wsrdéd lokalnych
spotecznosci z terenu dzialania LGD. W trak-
cie realizacji przedsigwzie¢ pracownicy oraz za-
rzad LGD ZS mieli okazj¢ poznac blizej potrzeby
i problemy spolecznosci lokalnych. Jestem pod
wrazeniem, jak tak matle $rodki finansowe zmo-

Pty 7 tywowac mieszkancow do
48  Wors.  wspblnych dziatan narzecz
swojej najblizszej okolicy.
W trakcie wspotpracy z re-
| alizatorami projektow FIO
-Mazowsze Lokalnie na
terenie dzialania LGD ZS
spotkalam si¢ z ogromnym
zaangazowaniem i troska
o sprawy lokalnej spotecz-
nosci. DP




REDAGUJA: BOZENA POLAK-STOJANOVA,
MAELGORZATA BORKOWSKA

Mazowiecka
Micha Szlachecka

D oceniajac potrzebe kultywowania rodzimych tra-
dycji z jednoczesnym zachowaniem przekazywanego z
pokolenia na pokolenie dziedzictwa tradycji kulinar-
nych oraz wiedzy o osobliwo$ciach regionu, powstat
pierwszy i jedyny na Mazowszu Szlak Kulinarny Mazo-
wiecka Micha Szlachecka. Produkt ten powstat z pasji
i miloéci do kultywowania rodzimych tradycji. Ktz
z nas nie podaza za smakami dziecinstwa zapamieta-
nymi jako co$ wyjatkowego dla ducha i podniebienia.
Kazde miejsce na Szlaku jest niepowtarzalne i wyjat-
kowe, tak jak wyjatkowy jest nasz region.

Szlak Kulinarny z tradycjami staropolskimi
Mazowiecka Micha Szlachecka to jedna z propozycji
Mazowsza laczaca ,,Szlak Folkloru i Smakéw Mazow-
sza”. Oferta zostala przygotowana dla osob, ktére nie
tylko cenig sobie smak wysmienitej kuchni bazujacej na
lokalnych przysmakach, ale tez chca, korzystajac z pigk-
na natury, nieskazonej przyrody i bliskosci wod Liwca
i Bugu, aktywnie odpocza¢, delektujac si¢ bogactwem
i réznorodnoscig potraw podawanych niegdys na pol-
skim stole, urozmaiconych tym, czym obdarzyla natura
ten piekny region. Tu wspolistnieja dwie kultury: ma-
zowiecka i podlaska. Ksztaltowaly si¢ one przez wieki
przejmujac zwyczaje, wplywy i elementy kuchni kreso-
wej, tatarskiej i zydowskiej.

Szlak powstal w 2012 roku, jako partnerstwo
przedsigbiorcéw dzialajacych w branzy gastronomicz-
nej. Celem utworzenia produktu bylo stworzenie moz-
liwosci szerszego promowania regionu, jego walorow
przyrodniczych, atrakcji turystycznych, tradycji i kul-
tury poprzez tradycyjna, regionalng kuchnie. We wrze-
$niu 2012 roku o$miu partneréw podpisalo umowe
partnerska. A byli to: Zascianek Polski z Siedlec, Retro
Skibniew, Gorzelnia Chopin w Krzesku, Maurycy Zajac

ZAPOMNIANE ROZE

SKEADNIKI:

- 25 dag maki

- 2 z6ttka

- bibula do osaczania (pergamin)
- 2 dkg masta

- 1 plaska lyzeczka proszku spulchniajacego (proszku do pieczenia)

- 1 tyzka rumu lub spirytusu
- 50 dkg ttuszczu do smazenia (smalcu)
- 10 dkg cukru w maczce (pudru), wanilia, sél
- 1 dkg cukru
- %1 wody
WYKONANIE:

Przesiang make posieka¢ z mastem, doda¢ cukier, proszek, jaja, zoltka, szczypte soli, rum lub spirytus. Zarobi¢ cia-
sto — poczatkowo wszystkie skltadniki miesza¢ nozem, nastepnie reka wyrabiaé ciasto, tak dlugo, az bedzie jednolite
i gtadkie. Waltkowa¢ partiami dosy¢ cienko. Wykrawac¢ 3-4 krazki roznej, ale dopasowanej wielkosci. Pierwszy najwigk- -
szy powinien mie¢ §rednice 7 cm, kazdy nastepny o 1 cm mniejszy. Kazdy krazek nacigé w 5 miejscach na obwodzie. Sro-
dek posmarowa¢ biatkiem, naktada¢ wedlug wielkosci 3-4 krazki. W §rodku mocno przycisna¢, aby si¢ dobrze zlepity. %
Sprawdzi¢, wrzucajac kawalek ciasta, czy tluszcz jest dobrze rozgrzany. Jesli ciasto zaraz podplynie i rumieni si¢, mozna
smazy¢. Réze omies¢ szczoteczka z maki, wkladaé ptatkami na ttuszcz. Smazy¢ na jasnoztoty kolor, wyjmowac, osaczy¢ @

- wiasciciel Patacu w Patrykozach, Dwér Moscibrody,
Stowarzyszenie ,,Iradycja-Rozwoj-Przeszlos¢” oraz nie
istniejaca juz firma Choco Fruit.

Partnerstwo Szlak Kulinarny Mazowiecka Mi-
cha Szlachecka bralo udzial w wielu projektach promo-
cyjnych realizowanych na Mazowszu, m. in.: Mazowsze
na Filmowo, Moda na Mazowsze. Od poczatku nawig-
zala sie wspolpraca z Polskg Organizacja Turystyczng i
Mazowiecka Regionalng Organizacja Turystyczng, wra-
mach ktérej byla mozliwo$¢ promowania regionu naroz-
nych targach turystycznych i zagranicznych: Tour Salon
w Poznaniu, TARGI LATO w Warszawie, TT Warsaw w
Warszawie, Agrotravel w Kielcach, targi ,,Na styku kul-
tur” w Lodzi, Miedzynarodowe Targi ITB w Berlinie (w
2012 i 2015 roku).

Od poczatku dzialalnos$ci Szlak Kulinar-
ny wspolpracuje z Urzegdem Marszalkowskim Wo-
jewodztwa Mazowieckiego, w  szczegdélnosci z
Departamentem Rolnictwa i Departamentem Kul-
tury, Promocji i Turystyki. W 2012 roku Szlak
Kulinarny otrzymal dotacje z UM na tworzenie
i promocje produktu turystycznego. Dzigki temu dofi-
nansowaniu opracowano logo (widoczne ponizej) i ma-
terialy Szlaku Kulinarnego, zbudowano strone interne-
towa, oraz nagrano wirtualny spacer po Szlaku.

il Hubert Pasiak
. R ) Lokalna Grupa Drislania Ziemi Sedleckie N -
RN RODZIE KRASINSKICH TRWA 4. EDYCIA IMIENIN JANA KO

Rok poézniej Szlak Kulinarny przystapit
do Konsorcjum Polskie Szlaki Kulinarne zorgani-
zowanego przez Polska Organizacje Turystyczna.
W ramach tej wspodlpracy przygotowano live cooking
podczas targéw ITB w Berlinie na stoisku Konsorcjum
- turysci czgstowani byli produktami regionalnymi po-
chodzacymi z naszego regionu.

W 2015 roku Szlak Kulinarny Mazowiecka Mi-
cha Szlachecka otrzymal wyréznienie w polskiej edycji
Konkursu ,,Najlepsze Destynacje Turystyczne - EDEN”,
ktorego tematem przewodnim byla ,,Turystyka i gastro-
nomia lokalna”

Na Szlaku Kulinarnym przyjmowani byli dzien-
nikarze krajowi i zagraniczni w ramach study tour, or-
ganizowali$my wyjazdy i przyjazdy studyjne dla gosci z
réznych stron kraju, organizujemy warsztaty i pokazy
kulinarne.

na bibule, przelozy¢ na talerz, oprészy¢ cukrem w mace z wanilig, utozy¢ na okraglym szklanym pétmisku.

SMACZNEGO:!

Na przestrzeni lat zmieniala si¢ forma part-
nerstwa, zmieniali si¢ rowniez partnerzy. W 2015 roku
powolana zostata Fundacja o nazwie Mazowiecka Micha
Szlachecka. Fundacja wspolpracuje ze Starostwem Po-
wiatowym w Siedlcach. Na I Powiatowych Dozynkach
w Skoércu Fundacja przygotowala degustacje tradycyj-
nych potraw regionalnych. Wspdtpraca z Mazowieckim
Osrodkiem Doradztwa Rolniczego trwa od poczatku
powstania Szlaku. Kilkakrotnie, aktywnie uczestniczyta
w Miedzynarodowych Dniach z Doradztwem Rolni-
czym w Siedlcach. W ubieglym roku Fundacja pro-
mowala Sie¢ Dziedzictwa Kulinarnego Mazowsza
podczas trwania tych targéw. Fundacja wlaczyla si¢
réwniez w obchody Roku El Greco we wspoélpracy
z Muzeum Diecezjalnym w Siedlcach.

Fundacja Mazowiecka Micha Szlachecka jest
cztonkiem LGD Ziemi Siedleckiej. Intensywnie wspot-
pracuje, od poczatku istnienia, z Grupa Ekologiczna
z Siedlec oraz z innymi organizacjami pozarzagdowymi.
Przedstawiciele Szlaku Kulinarnego prezentowali pro-
dukt i walory regionu na konferencjach turystycznych
w innych wojewddztwach Polski: na Dolnym Slasku, w
Kujawsko-Pomorskiem oraz w Wojewddztwie Podla-
skim.

Obecnie parterami na Szlaku Kulinarnym
$3: Muzeum Regionalne w Siedlcach z Odzialem
w Dabrowie, gdzie stworzono Muzeum Ziemianstwa Pol-
skiego, Muzeum Diecezjalne w Siedlcach, Manufaktura
Filcu z Siedlec, Restauracja Zascianek Polski w Siedl-
cach, Piekarnia Ratuszowa z Siedlec, Grupa Ekologiczna
z Siedlec, Palac Patrykozy, Gorzelnia Chopin w Krzesku,
Dwor Moscibrody, Mlyn Gasiorowo kolo Pultuska, Te-
czowa Pasieka z Cieciszewa nad Wisla, Gospodarstwo
Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe ,,Kowalski” z Winnik.

Na zdjeciach LGD Ziemi Siedleckiej wraz ze Szlakiem Ku-
linarnym ,,Mazowiecka Micha Szlachecka” na wspolnym
stoisku podczas Targéw Sniadaniowych w Warszawie (czer-
wiec 2015). Pod szyldem ,,Mazowsze Wschodnie NATU-
RALNIE” promuja lokalnych wytwdrcow oraz atrakcje tu-
rystyczne Ziemi Siedleckiej. Wspdlna promocja si¢ oplaca!
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Obowiazki
sprawozdawcze organizac
pozarzadowych

i

Koniec roku za pasem. Przelom grudnia
i stycznia dla wielu organizacji pozarzadowych to
goracy czas. Tworzy sie wtedy projekty na dzialania
w przyszlym roku, ale i trzeba si¢ rozliczy¢ za 2016
rok.

Kazda organizacja ma obowigzki sprawozdawcze.
Organizacje, ktore pozyskaly §rodki z jakichkolwiek urze-
déw w trybie ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
iowolontariacie, ma 30 dni na zlozenie sprawozdania z reali-
zacji zadania publicznego. Trzeba pilnowac tego terminu, bo
jego niedotrzymanie moze skutkowaé zwrotem calej dotacji
i naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych. Pamietajmy,
ze mimo, iz oferty sktadamy na nowych drukach, to za zadania
z realizowane w tym roku rozliczamy si¢ na starych drukach.

Od 2016 roku zmienila si¢ ustawa o rachun-
kowosci. Kazda organizacja pozarzadowa, ktéra nie po-
siada statusu pozytku publicznego, nie prowadzi dzia-
talno$ci gospodarczej, a obrét nie przekracza 100 000
zl, moze prowadzi¢ uproszczona ewidencje kosztow
i przychodéw. Wowczas nie potrzeba polityki rachunkowosci
oraz sprawozdania finansowego. Jednakze by prowadzi¢ taka
ksiegowos¢, nalezy do 31 stycznia, roku, w ktérym bedzie pro-
wadzona taka ksiegowo$¢, zglosi¢ to do wlasciwego ze wzgle-
du na siedzibe urzedu skarbowego. Wowczas prowadzi si¢ cala
buchalterie na podstawie rozporzadzenia Ministra Finansow
z 18 grudnia 2016 roku w sprawie prowadzenia uproszczonej
ewidencji przychodéw i kosztow przez niektdre organizacje
pozarzadowe oraz stowarzyszenia jednostek samorzadu tery-
torialnego. I tak: jezeli jakas$ organizacja chcialaby prowadzi¢
taka uproszczong ksiegowos¢ w 2017 roku, to do 31 stycznia
2017 roku musi to zglosi¢, ale 2016 rok rozlicza na starych
zasadach.

Obowigzek zlozenia sprawozdania finanso-
wego majg wszystkie organizacje. Te ktére maja rok
obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia, musza do 31
marca zlozy¢ CIT-8 i CIT-8/0 do swojego urzedu skarbo-
wego, a 15 dni po zatwierdzeniu przez odpowiednig wladze
w organizacji, sprawozdanie finansowe. Czas na zatwierdze-
nie jest do 30 czerwca.

Obowigzkowe sprawozdania merytoryczne maja
tylko fundacje. One musza zlozy¢ takie sprawozdanie, zgod-
nie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z 2001
roku, do ministerstwa, jakie wskazaly sobie w statucie. Sto-
warzyszenia za$ nie muszg tworzy¢ takich dokumentéw. Poza
tymi organizacjami, ktére maja status pozytku publicznego
lub - co niestety zdarza si¢ najczeéciej — majg zapisane to

statutach.

I tu warto podkredli¢, by zatwierdzanie spra-
wozdan odbywalo si¢ zgodnie ze statutami. Tam jest
zapisane, kto zatwierdza sprawozdanie. Jezeli Zadna
z wladz nie ma tego przypisanego, to zgodnie z przepisami
w przypadku stowarzyszen robi to walne zebranie czlonkéw,
a w przypadku fundacji wladza, ktéra ma przypisane do-
mniemanie kompetencji.

Drogie organizacje - pamietajcie by wszystkie spra-
wozdania ztozy¢ w terminie.

LOKALNA GRUPA DZIALANIA ZIEMI SIEDLECKIE] WSPIERA
LOKALNE ORGANIZACJE POZARZADOWE! OPROCZ URUCHO-
MIENIA SRODKOW, ZAREZERWOWANYCH W LSR NA WSPARCIE
ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH, BIUROLGD PEENI FUNKCJE
CENTRUM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH. POMAGA M. IN. W
ZAKLADANIU ORGANIZAC]JI ORAZ W BIEZACYCH SPRAWACH,
ZWIAZANYCH Z CODZINNYM FUNKCJONOWANIEM ORGANI-
ZAC]IL.

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU!!!

STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGO
KIEROWANEGO PRZEZ SPOLECZNOSC

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej realizuje liczne dzialania na rzecz szero-
ko rozumianego rozwoju obszarow wiejskich, glownie poprzez aktywizowanie ludnosci wiejskiej i wspieranie
oddolnych inicjatyw w tym zakresie.

W RAMACH WDRAZANIA LOKALNE]J STRATEGII ROZWOJU KIEROWANE]J PRZEZ SPOLECZNOSC NA LATA 2016-
2023 REALIZOWANE BEDA NASTEPUJACE CELE:

CEL GREOWNY I: WZMOCNIENIE KAPITAEU SPOEECZNEGO ORAZ ZACHOWANIE DZIEDZICTWA LOKALNEGO.

Cel szczegotowy 1: Ksztaltowanie tozsamosci lokalnej w szczegdlnosci poprzez zachowanie dziedzictwa przyrodniczego, historycznego
i kulturowego.

Operacje polegajace na wspieraniu ochrony $rodowiska poprzez inicjatywy proekologiczne i chronigce lokalne zasoby przyrodnicze
oraz dzialania polegajace na rewitalizacji obiektowi miejsc lokalnego dziedzictwa historycznego i kulturowego.

Cel szczegotowy 2: Aktywizacja i integracja mieszkanicow oraz poprawa samoorganizacji i zarzadzania na poziomie spoteczenstw lo-
kalnych.

Operacje polegajace na aktywizacji i integracji spolecznosci lokalnych oraz rozwoju wspélpracy miedzysektorowej, a takze wspieraniu
rozwoju organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych.

Kwota przeznaczona na ww. dziatania na lata 2016- 2023 wynosi 1 800 000 z1.

CEL GEOWNY II: ROZWOJ LOKALNE] PRZEDSIEBIORCZOSCI ORAZ WZROST ZATRUDNIENIA.

Cel szczegotowy 1: Rozwoj przedsiebiorczosci w oparciu o lokalne zasoby z zachowaniem zasad ochrony srodowiska.

Operacje polegajace na:

- tworzeniu nowych podmiotéw gospodarczych oraz podnoszeniu kompetencji 0sob realizujacych operacje w tym zakresie;

- rozwijaniu dzialalno$ci poprzez istniejace podmioty gospodarcze oraz podnoszeniu kompetencji osob realizujacych operacje w tym
zakresie, a takze tworzeniu inkubatoréw przetworstwa lokalnego.

Cel szczegotowy 2: Promocja wspolpracy i przedsiebiorczosci spoleczne;j.

Operacje polegajace na tworzeniu miejsc pracy dla oséb z grup defaworyzowanych oraz podniesieniu ich kompetencji.

Wysokos$¢ premii dla 0s6b podejmujacych dzialalno$¢ gospodarcza wynosi 60 000 z1.

Limit pomocy na jednego beneficjenta w ramach rozwijania dziatalnosci gospodarczej wynosi: 300 000 zt.

Limit pomocy dla operacji w okresie realizacji LSR wynosi: 300 000 z1, a w przypadku inkubatora przetwdrstwa lokalnego: 500 000 zl.
Kwota przeznaczona na ww. na lata dziatanie wynosi: 4 500 000 z1.

CEL GEOWNY III: ZWIEKSZENIE ATRAKCYJNOSCI TURYSTYCZNE] OBSZARU LGD ZS ORAZ POPRAWA JAKOSCI ZYCIA

JEGO MIESZKANCOW.

Cel szczegbtowy 1: Wsparcie dla rozwoju infrastruktury kulturalnej, turystycznej i rekreacyjnej oraz zwigkszenie wykorzystania odna-
wialnych Zrédel energii.

Operacje polegajace na wspieraniu dzialan polegajacych na budowie, modernizacji i adaptacji obiektow uzytecznosci publicznej oraz
zmianie zagospodarowywania przestrzeni publicznej oraz wspieranie dzialan polegajacych na poprawie dostepnosci komunikacyjnej
obszaru.

Cel szczegotowy 2: Tworzenie i rozwijanie oferty obszaru LGD oraz jego promocja.

Operacje obejmujace:

« tworzenie i rozwijanie oferty obszaru w oparciu o baze¢ rekreacyjno - kulturalna;

« tworzenie sieci wspolpracy na obszarze dzialania LSR w szczego6lnosci na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu;
« upowszechnianie wiedzy o obszarze.

Kwota przeznaczona na ww. dzialanie na lata 2016- 2023 wynosi 2 700 000 zt.

Intensywnos¢ wsparcia na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢ objetego Programem Roz-
woju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 jest okreslona w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Ziemi Siedleckiej.

Warunkiem otrzymania dotacji jest zlozenie kompletnego wniosku, zgodnego =z zalozeniami Strategii Rozwo-
ju Lokalnego Kierowanego przez Spoleczno$¢ dostepnej na stronie internetowej www.lgdsiedlce.pl, w terminie wskazanym
w ogloszeniu o naborze na formularzu udostepnionym przez Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego. Biuro LGD ZS $wiadczy bez-
platne doradztwo w zakresie opracowywania wnioskow aplikacyjnych.

WAZNE!

Kazdy podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy (na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, na rozwoj przedsigbiorstwa, na granty,
tworzenie inkubatoréw przetworstwa lokalnego itd.) ma obowiagzek posiada¢ numer identyfikacyjny nadawany przez Agencje Re-
strukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (biuro powiatowe). Wniosek do pobrania znajduje si¢ na stronie Agencji Restrukturyzacji i
Modernizacji Rolnictwa www.arimr.gov.pl w zakladce Wnioski.

Szczegolowe informacje na temat zakresu, formy i wysokosci pomocy oraz kryteridw jej przyznawania, a takie procedur wyboru
i oceny operacji mozna uzyska¢ w Biurze Lokalnej Grupy Dzialania Ziemi Siedleckiej ul. Chopina 10, 08-110 Siedlce, pod nr 25 633 01 39 oraz
na stronie internetowej www.lgdsiedlce.pl.

organami administracji publicznej a organizacjami pozarzagdowy-
mi, wybor kandydatéw do komisji konkursowych opiniujacych
oferty sktadane w ramach otwartych konkurséw ofert, oglaszanych
przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego na podstawie ustawy
czy delegowanie, na wniosek innych podmiotéw, cztonkéw Rady
do prac z komisjach, grupach roboczych, kapitutach konkurso-
wych i innych zespotach.

W sktad nowo powotanej Rady IV kadencji wchodzi za-
ledwie o$miu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, trzech
przedstawicieli Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego, przed-
stawiciel Wojewody Mazowieckiego oraz pieciu przedstawicieli
Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego. Przedstawiciele mazo-
wieckich organizacji pozarzadowych wybierani byli w glosowaniu,
ktére odbylo sie w terminie od 28 pazdziernika do 28 listopada
2016 r. Hubert Pasiak oraz Andrzej Rybus-Toltoczko zdeklasowa-
li konkurencje, zdobywajac znacznie ponad 100 gloséw poparcia
mazowieckich organizacji pozarzadowych kazdy.

Organizacje pozarzadowe oraz lokalnych dziataczy
spolecznych zach¢camy do kontaktu z przedstawicielami naszej

PRZEDSTAWICIELE
LGD Zi1EM1 SIEDLECKIE]
POWOLANI NA CZLONKOW
MAZOWIECKIEJ RADY DZIALALNOSCI
PozYTKU PUBLICZNEGO

Marszalek Wojewodztwa Mazowieckiego
powola czlonkéw Mazowieckiej Rady Dzialalnosci
Pozytku Publicznego IV kadencji. W skladzie Rady
znajdzie si¢ miejsce dla Huberta Pasiaka, Prezesa
LGD Ziemi Siedleckiej oraz Andrzeja Rybusa-Tol-
Yoczko, pracownika Biura LGD. To wielkie wyrdznie-
nie dla naszej organizacji!

Rada to cialo konsultacyjne i opiniodawcze powo-

tywane przez Marszalka wojewddztwa na wniosek organi-
zacji pozarzadowych. Kompetencje Rady wynikaja z ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ksztaltowaty
sie one réwniez w praktyce podczas trzech dotychczasowych kaden-
¢ji Rady. Do zadan tych nalezy m. in.: wyrazanie opinii w sprawach
dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych; wyraza-
nie opinii o projektach uchwal i aktéw prawa miejscowego doty-
czacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy,
udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy

LGD w Mazowieckiej Radzie!
Wiegcej informacji: www.dialog.mazovia.pl
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REDAGUJE BEATA MEYNSKA
SPECJALISTA DS. DORADZTWA
I KOORDYNAC]JI PROJEKTOW

Za nami
pierwsze nabory!

W okresie od 24 listopada 2016 r. do 8
grudnia 2016 r. Lokalna Grupa Dzialania Ziemi
Siedleckiej (LGD ZS) dzialajaca na terenie gmin:
Domanice, Kotun, Mokobody, Mordy, Siedl-
ce, Skorzec, Suchozebry, Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn, w uzgodnieniu z Zarzagdem Wojewodz-
twa Mazowieckiego, oglosila nabory wnioskow
o przyznanie pomocy w ramach poddzialania
19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoleczno$¢”, objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Nabo6r nr 1/2016 w zakresie ,,I'worzenia
nowych podmiotéw gospodarczych oraz podno-
szenie kompetencji 0séb realizujacych operacje
w tym zakresie”, alokacja 420 000 z} oraz Nabér nr
2/2016 w zakresie ,,Rozwijania dzialalnosci przez
istniejace podmioty gospodarcze oraz podno-
szenie kompetencji oséb realizujacych operacje
w tym zakresie”, alokacja 350 000 z1.

Mimo, iz zainteresowanych trwajacymi
naborami bylo wielu, finalnie, w odpowiedzi na
ogloszone nabory wplyneto 6 wnioskéw, na tacz-
ng kwote 712 662,00 z1.

Whioski po wstepnej weryfikacji Biura zo-
stang poddane ocenie przez Rade LGD Ziemi Sie-
dleckiej. Posiedzenie Rady zaplanowano na po-
czatek stycznia 2017 roku.

Wyniki wyboru zostang opublikowane na
stronie www.lgdsiedlce.pl.

Plany na 2017 rok!

Zgodnie z harmonogramem naboréw
wnioskow o udzielenie wsparcia na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalne-
go kierowanego przez spolecznos¢, LGD Ziemi
Siedleckiej w 2017 roku planuje oglosi¢ nabory
z nastepujacych dziatan:

- wspieranie ochrony srodowiska poprzez inicjaty-
wy proekologiczne i chronigce lokalne zasoby przy-
rodnicze;

- wspieranie dziatan polegajacych na rewitalizacji
obiektoéw i miejsc nalezacych do lokalnego dziedzic-
twa historycznego i kulturowego;

- aktywizacja i integracja spotecznosci lokalnych
oraz rozwdj wspolpracy miedzysektorowej;

- wspieranie rozwoju organizacji pozarzadowych
oraz grup nieformalnych;

- tworzenie miejsc pracy dla oséb z grup defawo-
ryzowanych oraz podnoszenie ich kompetencji -
nowoutworzone podmioty gospodarcze;

- tworzenie miejsc pracy dla oséb z grup defa-
woryzowanych oraz podnoszenie ich kompetencji
rozwijanie dzialalnodci gospodarczej przez PES;

- wspieranie dzialan polegajacych na budowie lub
modernizacji i adaptacji obiektéw uzytecznos$ci
publicznej oraz zmianie zagospodarowania prze-
strzeni publicznej;

- wspieranie dzialan polegajacych na poprawie
dostepnosci komunikacyjnej;

- tworzenie i rozwijanie oferty obszaru
w oparciu o baze rekreacyjno-kulturalna;

- tworzenie sieci wspdtpracy na obszarze objetym
LSR, w szczegolnosci na rzec z przeciwdzialania
wykluczeniu spolecznemu;

- upowszechnianie wiedzy o obszarze;

- tworzenie nowych podmiotéw gospodarczych
oraz podnoszenie kompetencji oséb realizujacych
operacje w tym zakresie;

- rozwijanie dzialalnosci przez istniejace pod-
mioty gospodarcze oraz podnoszenie kompetencji
0s0b realizujacych operacje w tym zakresie.

Szczegotowe informacje na temat zakre-
su, formy i wysoko$ci pomocy oraz kryteriow
jej przyznawania, a takze procedur wyboru
ioceny operacji mozna uzyska¢ w Biurze Lokal-
nej Grupy Dzialania Ziemi Siedleckiej ul. Cho-
pina 10,08-110 Siedlce, pod nr 25633 01 39 oraz
na stronie internetowej www.lgdsiedlce.pl.

/najdz nas na Facebooku!

&7l
Lokalna Grupa Dziatania
Ziemi Siedleckiej
8=

www.lgdsiedice.pl
&3 Znajdiz Nas na Facebooku
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