Harmonogram realizacji planu komunikacji na rok 2017

LOKALNA GRUPA DZIALANIA ZIEMI SIEDLECKIE]

lp |Narwazadania

Narzedzia komunikacji
iwraz z opisem

Miejsce realizacji
[gmina]

Grupa docelowa

{Czy grupa docelowa

lest grupa

 |defaworyzowana

[tak/nie]

Termin realizacji [z
doktadnoscia do
miesigcal

Planowana liczba
uczestnikdw

Planowany budzet

‘|zadania

zaktadana
efektywnos¢

‘|zrealizowanego

zadania

losiggniecie wskainiki

Zakfadane do

realizacji zadania

Dekumenty
potwierdzajace rer
zadania

I il Kampania
i’mmrmacyjno
|
|

Promacyjna nt
driatalnosci LGD i

i }z(;lb—2023 orazo
stanie realizac) Lsi

;g-:lov..rnych 2alozen LSR

1) Komunikaty na
stronach
internetowych i
portalach
spotecznosciowych

10 gmin: Domanice,
Kotur, Mokabody,
Mordy, Siedlce,
Skarzec, Suchozebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsiebiorstwa,
mieszkancy, turysci,
osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku zycia,
kobiety powracajace na
rynek pracy po przerwie
zwigzane) 2
macierzynstwem

Wérdd adresatow
dziatania znajduja
sig osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

W sposab ciagly od
stycznia do grudnia

tacznie ok. 10000
mieszkancow racznie

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji LSR oraz
ewentualne koszty
informatyka
zewngtrznego

Poinforomowanie o
mozliwosciach oraz
zachecenie
mieszkaricdw obszaru
LGD ZS do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkancow
dziatalnoscia LGD 25,
informacja o
naborach,
procedurach i
kryteriach oceny
wnioskow

liczba stron www: 15;
liczba komunikatow-40;
liczba wejsc na strone
LGD Z5: ok. 5000;
liczba prowadzonych
portali
spolecznosciowych- 1;
liczha wejsc na portal
rocznie - 10000;

liczba stran www LGD
251

Informacje ra stin
intarnetowych, bie
meni‘oring weise o

poszczegdlne siror
interretowe/ fektiry

dokumenty o
réwnaIwainejw art
dowedowej

2|1 Kampania
informacyjno-
promocyjna nt
dziatalnoscl LGD |

2016-2023 miaz o
stania realizacy LSR

gtdwnych zalozen LSR

2) Newsletter

10 gmin: Domanice,
Kotun, Mokobody,
Mordy, Siedice,
Skarzec, Suchoiebry,
Wisniew, Waodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsigbiorstwa,
mieszkancy, turysci,
osaby diugotrwale
bezrohotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku #ycia,
kobiety powracajace na
rynek pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzyristwem

}WSrod adresatow
dzialania 7najduja
sig asoby z grupy
defaworyzowane:
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku #ycia, kohiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzane|
7z macierzyristwem

W sposob ciagty od
stycznia do grudnia

tacznie 100 uczestnikoy

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji LSR

Poinforomowanie o
mozliwosciach oraz
zachgcenie
mieszkaricow obszaru
LGD Z5 do udzialu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkancow
dziatalnoscia LGD 25,
informacja o
naborach,
procedurach i
kryteriach oceny
wnioskow

Liczha emisji
newslettera rocznie-3

Lis:a nailin;
ktore sie zarejeiin

do newslettera




Lisa 2sob, co ki

3|1 Kampania 3) Lista mailingowa 10 gmin: Domanice, Organizacje Wsrod adresatow  |W sposab ciggly od _L.‘;erue ok. 150 Koszty pracy Poinforomowanie o Liczha rozestanych
informacyjno- Kotun, Mokobody, pozarzadowe, jednostki |dziatania znajduja  |stycznia do grudnia |uczestnikdw pracownikaw motliwosciach oraz maili rocznie- 3 705tang wys'ans
promocyjna nt. Mordy, Siedlce, sektora finansow sie osoby z grupy zatrudnionych do zachecenie informacje diogq
dziatalnosci LGD i Skarzec, Suchozebry, publicznych, defaworyzowinej: realizacji LSR oraz mieszkaricow obszaru mailowg
gtownych zalozen LSR Wisniew, Wodynie, przedsiebiorstwa, osoby dlugotrwale ewentualne koszty LGD 25 do udziatu w |
2016-2023 araz o Zbuczyn mieszkanicy, turysci, bezrobotne, osoby infarmatyka realizacji LSR,
stanie realizacji LSR osoby diugotrwale 50+, osoby do 30 zewnetrznego zainteresowanie
bezrobotne, osoby 50+, |[roku zycia, kobiety mieszkancow
osoby do 30 roku Zycia, [powracajace na dziatalnoscia LGD 75,
kobiety powracajace na |rynek pracy po informacjg o
rynek pracy po przerwie |przerwie iwigzanej naborach,
zwigzanej z z macierzyfistwem procedurach i
macierzynstwem kryteriach oceny |
wnioskow
4|1 Kampania 4) Kampania 10 gmin: Domanice, Organizacje Wsrod adresatdw  |W sposdb ciggly od ok, 5000 uczestnikéw | ok. 3000 zt Poinforomowanie o |Liczba ogleszen w Kooie nagran/ fakt iry lub
informacyjno- informacyjna w Koturi, Mokobody, pozarzgdowe, jednostki |dziatania znajduja  |stycznia do grudnia mozliwosciach oraz lokalnych mediach dokumenty o
promocyjna nt. lokalnych mediach Mordy, Siedlce, sektora finansow sie osoby z grupy zachecenie [radio, tv internetowa) - réwnawainejw arl 2s¢
dziatalnosci LGD i Skodrzec, Suchozebry, publicznych, defaworyzowanej: mieszkancow obszaru |3 dowvodowej
gtownych zalozen LSR Wisniew, Wodynie, przedsiebiorstwa, osoby dtugotrwale LGD ZS do udziatu w
2016-2023 oraz o Zhuczyn mieszkancy, turysci, bezrobotne, osoby realizacji LSR,
stanie realizacji LSR osoby diugotrwale 50+, osoby do 30 zainteresowanie
bezrobotne, osoby 50+, [roku zycia, kobiety mieszkancow
osoby do 30 roku Zycia, [powracajgce na dziatalnoscig LGD 7S, |
kobiety powracajace na |rynek pracy po informacjz o
rynek pracy po preecwie |przerwie awigrane| nabarach, i
zwigzane) ? I macierzynstwem procedurach i
macierzynstwem kryteriach oceny
wnioskow
5{1 Kampania 5) Spotkania Do wyboru miejsce QOrganizacje werdd adresatow  |W sposob ciggly od |0k 200 uczestnikdw Koszty pracy Poinforomowanie o |Liczba spotkan - 10 Listy uczestrike Wi
informacyjno- informacyjno- realizacji sposrad 10 pozarzadowe, jednostki |dzialania znajdujg  |stycznia do grudnia pracownikow motzliwosciach oraz spotkaniach
promocyina nt konsultacyjne dia gmin: Domanice, Katun, |sektara finansow sie osoby z grupy zatrudnianych do zachecenie dokumantac) :
dzialalnodel LGD mieszkancow LGD Mokobody, Mordy, publicznych, defaworyzowanej: realizacji LSR; mieszkancow obszaru zdjeciowa/ fakt iy b |
glownych zatoien LSR Siedlce, Skorzec, przedsiebiorstwa, osoby dtugotrwale ewentualne koszty LGD 7S do udziatu w dokumenty o
2016-2023 oraz o Suchozebry, Wisniew, [mieszkancy, turysc:, bezrobotne, osoby dojazdow oraz koszty |realizacji LSR, FOWNIWAZNE W arl and
stanie realizacji LSR Wodynie, Zbuczyn osoby dtugotrwale 50+, osoby do 30 organizac)i szkolen zainteresowanie dowvcdowe|
bezrobotne, osoby 50+, [roku zycia, kobiety 1 mieszkancow
osoby do 30 roku #ycia, |powracajace na dzialalnoscig LGD 25,
kobiety powracajace na |rynek pracy po informacja o |
rynek pracy po prierwie [przerwie zwigzanej naborach, |
zwigzanej z 7 macierzynstwem procedurach i
macierzynstwem kryteriach oceny
wnioskéw




n ' fagiure

61 Kampania 6) Drukowane lub 10 gmin: Domanice, Organizacje Wérdd adresatéw | W sposob ciggty od ok, 5000 uczestnikow |3 000 z{ Poinforomowanie o Liczba ogloszen Konie oglos:
informacyjno- elektroniczne Kotun, Mokabody, pozarzadowe, jednostki [dziatania znajduja  |stycznia do grudnia motliwosciach oraz zamieszczonych w lut dokumenty o
promocyjna nt. materiaty Moardy, Siedlce, sektora finansow sig osoby z grupy zachecenie lokalnych gazetach -10 |[rownowainejw art oo
dziatalnosci LGD i informacyjno - Skorzec, Suchozebry, publicznych, defaworyzowanej: mieszkaricow obszaru dowedowej |
gltownych zalozen LSR [promocyjne Wisniew, Wodynie, przedsiebiorstwa, osoby dlugotrwale LGD Z5 do udzialu w
2016-2023 oraz 0 Zbuczyn mieszkancy, turysci, bezrobotne, osoby realizacji LSR,
stanie realizacy LSR osoby diugotrwale 50+, osoby do 30 zainteresowanie

bezrobotne, osoby 50+, [roku zycia, kobiety mieszkancow
osoby do 30 roku Zycia, |powracajace na dziatalnoscig LGD 25,
kobiety powracajace na |rynek pracy po informacjg o
rynek pracy po przerwie |przerwie zwigzanej naborach,
zwigzanej z z macierzyristwem procedurach i
macierzyristwem kryteriach oceny
whnioskow
7|1 Kampania 7) Biuletyn 10 gmin: Domanice, Organizacje Wirod adresatow  |W sposéb ciagly od |0k, 2000 uczestnikdw | ok. 5000 2! Poinforomowanie o |Jednorazowy naktad Kopia biuletvnu/ fek f\

informacyjno-
promaocyjna nt.
dziatalnosci LGO i
glownych zalozen LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacyi LSR

Informacyjny LGD 25

Kotun, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skorzec, Suchozebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

pozarzadowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsiebiorstwa,
mieszkancy, turysci,
osaby dugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
asoby do 30 roku zycia
kobiety powracajgce na
rynek pracy po przerwie
zwiazane] z
macierzynstwem

dzialania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowanej;
osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kotnety
powracajace na
rynek pracy pon
przerwie zwiqzanej
Z macierzynstwem

stycznia do grudnia

mozliwosciach oraz
zachecenie
mieszkancow obszaru
LGD 25 do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkancows
dziatalnoscig LGD 25,
informacja o
naborach,
procedurach i
kryteriach oceny
wnioskow

(emisja 2 razy w roku)
2000 szt.

lub dokumenty o
rownnwainejw

Artasc

dowcdowej

! Kampania
infarmacyjne
promocyjna nt
dziatalnosei LGD i
glownych zaloiern LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacji LSR

8) Wydarzenia
promocyjne

Do wyboru miejsce
realizacji sposrad 10
gmin: Domanice, Kotun,
Mokobody, Mordy,
Siedlce, Skérzec,
Suchozebry, Wisniew,
Wodynie, Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsigbiorstwa,
mieszkancy, turysci,
osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku 7ycia,
kobiety powracajgce na
rynek pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzynstwem

Wsrod adresatow
dziatania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowane):
osoby dlugotrwale
bezrobotne, asoby
50+, osoby da 30
roku #ycia, koblety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

W sposob ciggly od ok, 5000 uczestnikdw

stycznia do grudnia

Koszty pracy
pracawnikow
zatrudmonych do
realizac) LSR;
ewentualne koszty
dojazdow oraz koszty
organizacji szkolen

Poinforomowanie o
moiliwosciach oraz
zachecenie
mieszkancow obszaru
LGD 28 do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkacow
dziatalnoscia LGD 28,
informacjg o
naborach,
procedurach i
kryteriach oceny
wniaskow

Liczba wydarzen
promocyjnych, w
ktorych bierze udziat
LGD 25 - 11

Dokumentac |
rejestr delega
lub dokumenty o

TOWROWAZNew arl 3501

dowvcdowej




S|I‘ Dziatania doradcze,
irun*ﬂacwne,
lizholeniowe |
iwarsztatowe

totyczgce zasad

aplikowania, zgodnie z

regulaminem

konkurséw LSR

\nfn::n.ar]a na
stronach www i
portalach
spoltecznoscicwych

10 gmin: Domanice,
Kotun, Mokobody,
Mordy, Siedlice,
Skorzec, Suchoiebry,
Wisniew, Waodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzgdowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
diugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na rynek
pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzyristwem

Wsrad adresatow
dziatania znajdujq
sie asoby z grupy
defaworyzowanej:
asoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku 2ycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwiazanej
z macierzyristwem

W sposdb ciggty od
stycznia do grudnia

ok 5000 uczestnikow

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji L5R oraz
ewentualne koszty
informatyka
zewngtrznego

Przekazanie informac)
o rodzajach dziatari,
aspektach
technicznych realizacji
projektow i wymogow
dotyczacych sktadania
whnioskdw na operacje
w ramach budzetu
LSR, podniesienie
wiedzy potencjalnych
wnioskodawcow nt,
ogtaszanych
konkursdw,
twiekszenie
zainteresowania
dziatalnoscig LGD i
wdrazaniem LSR przes
mieszkancow, z
naciskiem na grupy
defawaoryzowane

Liczba ogloszen na
stronach www i
portalach
spotecznosciowych - 5;
liczba wejsc na strony
www - 5000

W drk ze 5o
interretowych, fa tur
luk dokumenty ¢

rownawainejw artoscr |

do vodowej

9|1l Dzialania doradcze,
animacyjne,
szkoleniowe |
warsztatowe
dotyczace zasad
aplikowanid, zgodnie z
regulaminem
konkursow LSR

Papierowe i
elektroniczne
materialy promocyjno-
informacyjne

10 gmin: Domanice,
Kotun, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skarzec, Suchazebry,
Wisniew, Waodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzgdowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
dlugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osohby do 30
roku zycia, kobiety
powracajace na rynek
pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzynstwem

Wsrad adresatow
dziatania znajduja
sig osoby z grupy
defaworyzowanej:
osaby diugotrwale
hezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyiistwem

W sposob ciggly od
stycznia do grudnia

1000 uczestnikow

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji LSR

Przekazanie informacji
o rodzajach dzialan,
aspektach
technicznych realizac)i
projektow i wymogow
dotyczacych skiadania
wnioskow na operacje
w ramach budietu
LSR, podniesienie
wiedzy potencjalnych
wnioskodawcaw nt.
ogtaszanych
konkursdw,
zwiekszenie
zainteresowania
dziatalnoscia LGD |
wdraianiem LSR przez
mieszkancow, z
naciskiem na grupy
defaworyzowane

Liczba papierowych i
elektronicznych
materiatow
Promocyne-
informacyjnych
linstrukeje na strony
wwve/broszury

informacyjne} -2

Whdruk ze stro
intarnetowych <oy
broszurinformacy ¢
faktury lub cokam winv o |
TOWROWAING v art 24¢

do vcdowej




Il Dzialania doradeze,
animacyjne,
szkoleniowe |
warsztatowe
dotyczace zasad
aplikowania, zgodnie z
regulaminem
konkursow LSR

Szkolenia, warsztaty

Do wyboru miejsce
realizacji sposrad 10
gmin: Domanice, Kotur,
Mokobody, Mordy,
Siedlce, Skérzec,
Suchozebry, Wisniew,
Wodynie, Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
dtugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, csoby do 30
roku #ycia, kobiety
powracajjce na rynek
pracy po przerwie
wigzanej z
macierzynistwem

Wsrod adresatow
dzialania znajduja
sig osoby z grupy
defaworyzowanej:
asohy dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku #ycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwiazanej
2 macierzynstwem

W sposob ciagly od
stycznia do grudnia

60 uczestnikow

ak. 5000 z

Przekazanie informacji
o rodzajach dzialan,
aspektach
technicznych realizacji
projektow i wymogow
dotyczacych sktadania
wnioskdw na operacje
w ramach budzetu
LSR, przekazanie
wiedzy potencjalnym
whnioskodawcom nt.
ogtaszanych
konkursow,

Liczba
przeprowadzonych
warsztatow i szkolen - 4

Lis y obecnose
do<umentacja . dje: ovra

11

Il Dziatania doradcze,
animacyjne,
szkoleniowe |
warsztatowe
dotyczgce zasad
aplikowania, zgodnie z
regulaminem
konkursow LSR

Informacja i
doradztwo w biurze
LGD 25

Siedlce

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsigbiorstwa, osoby
diugatrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajace na rynek
pracy po przerwie
2wijzane) z
macierzynstwem

Wirod adresatow
dziatania znajiujq
sig osoby 2 gripy
defawaryzowane):
osoby dlugotrwale
bezrobotne, asoby
50+, osohy do 30
roku zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwiazanej
2 macierzynstwem

W sposob ciagly od
styczmia do grudnia

150 uczestnikow

Koszty pracy
pracownikow
zatrudmonych do
realizacji LSR

Przekazanie informac
o rodzajach dziatan,
aspektach
technicznych realizacji
projektow i wymogow
dotyczacych sktadania
wnioskow na operacje
w ramach budietu
LSR, przekazanie
wiedzy potencjalnym
wnioskodawcom nt
ogtaszanych
konkursow.

\ego
doradztwa - 50

Liczba udzy

Ka ty dorad: et
lub dokumenty ¢
rOWMIWain w1190
dowvodowej

Il Dziatania doradcze,
animacyjne,
szkoleniowe i
warsztatowe
dotyczace zasad
aplikowania, zgodnie z
regulaminem
konkursow LSR

Animacja

Do wyboru migjsce
realizacji sposréd 10
gmin: Domanice, Kotun,
Mokobody, Mardy,
Siedlce, Skarzec,
Suchozebry, Wisniew,
Wadynie, Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
diugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na rynek
pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzynstwem

Wirdd adresatow
dziatania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
asohy dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
praerwie zwigzanej
z macierzynstwem

W sposob ciggly od
stycznia do grudnia

60 uczestnikow

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji LSR

Przekazanie informacji
o rodzajach dziatan,
aspektach
technicznych realizacji
projektow i wymogdw
dotyczgcych sktadania
wnioskow na operacje
w ramach budietu
LSR, przekazanie
wiedzy potencjalnym
wnioskodawcom nt
ogtaszanych
konkursow

Liczba spotkarn
animacyjnych - 15

karty animar:ﬁ ehotak
stuzbowe/ faktury ub
do<umenty o
réwnowainejw artasc
do wvodowej |




13 I Il \L:raomtormg
realizowanych

dziatan, stanu

realizacji LSR

Ankieta elektraniczna
dostepna on-line lub
w formie papierowej
wypetniona w biurze
LGD

10 gmin: Domanice,
Kotur, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skarzec, Suchazebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzgdowe, jednostki
sektora finansow
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
dtugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajgce na rynek
pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzynstwem,
mieszkancy LGD 7S

Wiérod adresatow
dzialania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osohy do 30
roku zycia, kohiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzane)
Z macierzynstwem

W sposob ciagty od
stycznia do grudnia

25 uczestnikdw

ok. 3000 zt

Zbadanie satysfakcji z
doboru sposobéw
przekazywania
informacji, uzyskanie
informacji zwrotnej nt.
oceny jakosci wsparcia
Swiadczonego przez
LGD ZS, stanie
realizacji LSR i
dzialalnosci LGD Z5,
wzrost wiedzy
spotecznosci lokalne)
nt stopnia realizacji
LSR przez LGD,
zwigkszenie udzialu
mieszkadcow w
procesie monitoringu
wdrazania LSR i
dziatari LGD.

Liczba ankiet - 25

Wy petnione anciet

14l Monitoring
realizowanych
dzialan, stanu
realizacji LSR

Informacje na
stronach www i
portalach
spolecznosciowych

10 gmin: Domanice,
Kotur, Mokobody,
Mordy, Siedice,
Skorzee, Suchozebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzqdowe, jednostki
sektera finansow
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
dtugotrwale bezrobotne,
asoby 50+, osoby do 30
roku iycia, kobiety
powracajace na rynek
pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzynstwem,
mieszkarncy LGD 7S

wWirod adresatow
dziatania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyfistwem

W sposob ciagly od
stycznia do grudnia

ok 200 uczestnikow

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji LSR oraz
ewentualne koszty
infarmatyka

Zbadanie satysfakeji z
dobaru sposabow
przekazywania
informacji, uzyskanie
infarmacji zwrotnej nt
aceny jakosci wsparcia
swiadczonego preez
LGD ZS, stanie
realizacji LSR i
dziatalnosci LGD 7S,
wzrost wiedzy
spotecznosci lokalnej
nt stopnia realizacji
LSR przez LGD,
zwiekszenie udziatu
mieszkancow w
procesie moniteringu
wdrazania LSR i
dziatan LGD.

Liczba informac)i
zamieszczonych na
stronach www i
portalach
spolecznodciowych -5

W druk ze stron
internetowychy fai tury
lut dokumenty ¢
rOWNIWaIne

do vodowe),
od viedzin st

interretowyen




11 Monitoring
realizowanych
dziatan, stanu
realizacji LSR

Konferencje
dotyczace realizacji
LSR

10 gmin: Domanice,
Kotun, Mokobody,
Mordy, Siedlce,

Skarzec, Suchozebry,

Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Orpanizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
diugotrwale bezrobotne,
osaby 50+, osoby do 30
roku 7ycia, kobiety
powracajace na rynek
pracy po przerwie
wigzaneg| 7
macierzynstwem

mieszkancy LGD 2

|

wsrod adresatdw
dziatania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby dlugotrwale
bezrabotne, asoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
poOWracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzang)

z macierzynstwem

W sposob ciagly od
stycznia do grudnia

ok. 100 uczestnikdw  |ok. 10 000 zt

Zbadanie satysfakcji z
doboru sposobéw
przekazywania
informacji, uzyskanie
informacji zwrotnej nt.
oceny jakosci wsparcia
swiadczonego przez
LGD Z5, stanie
realizacji LSR i
dziatalnosci LGD 25,
wzrost wiedzy
spolecznosci lokalng)
nt stopnia realizacji
LSR przez LGD,
zwigkszenie udzialu
mieszkancow w
procesie monitoringu
wdraiania LSR i
dziatan LGD.

Liczba konferencji -1,
liczba uczestnikdw
konferencji - ok. 100
osob

Lis a obecnosc ' fa<tury
lut dokumenty «
rOWNOWAZNejw arl st
do vodowej




