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»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa inwestujacaw obszary wiejskie.”
Instytucja Zarzadzajagca PROW 2014-2020 - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wisi.
Publikacja opracowana przez Lokalna Grupe¢ Dzialania Ziemi Siedleckiej,
wspolfinansowana jest ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach dzialania 19.4
»Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji” PROW 2014-2020.



Szanowni Panstwo,

Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej wdraza po raz pierwszy Lokalng Strategie
Rozwoju, na ktora uzyskala dofinansowanie ze srodkéw unijnych w kwocie przekraczajacej
11 mln z}. Dla niektérych by¢ moze nie jest to kwota znaczgca, biorac pod uwage, ze nasza
strategia obejmuje az 10 gmin (Wisniew, Skorzec, Wodynie, Mokobody, Suchozebry, Mordy,
Domanice, Kotun, Zbuczyn oraz gmina wiejska Siedlce), jednak mamy ambicje, aby $rodki
te zostaly wykorzystane w maksymalnym stopniu dla rozwoju naszego obszaru. Poki co
strategie wdrazamy z sukcesem, osiggneliSmy warto$ci okreslone w umowie ramowej dla
I kamienia milowego. Na koniec 2019 r. nasza LGD wykorzystala 41,72% $rodkéw
finansowych przeznaczonych na wsparcie realizacji operacji w ramach LSR w latach
2016-2021. Jednocze$nie, biorac pod uwage ogromne zapotrzebowanie zglaszane przez
wnioskodawcow, w samym tylko 2019 r. oglosilismy nabory na kwote ponad 2,7 mln zi,
uruchamiajac w ten sposéb znaczacy czes¢ swojego budzetu.

Wiele jeszcze przed nami, jednak w biezacym numerze chcieliSmy w pierwszej
kolejnosci dokona¢ podsumowania roku 2019. Kilkoro beneficjentéw opisuje, jak srodki
pozyskane od LGD pomogly im zalozy¢ nowe firmy, zyska¢ zatrudnienie, zaktywizowa¢
i zintegrowac lokalng spolecznos¢ czy tez dokonac rewitalizacji lokalnego dziedzictwa
historycznego i kulturowego. O kolejnych beneficjentach bedziemy pisa¢ z kolejnych
numerach. W numerze omawiamy najwazniejsze zmiany dotyczace aspektéw prawnych,
dokumentéw LSR i wnioskéw o platno$¢. Rozpoczynamy takze stalty modut z poradami
skierowanymi do kot gospodyn wiejskich, ktore zawsze moga liczy¢ na wsparcie naszej LGD.

Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej od lat stuzy pomoca w promowaniu
produktéw regionalnych i tradycyjnych. W 2019 r. zorganizowala szkolenie pn. ,,Mazowieckie
dobre praktyki i tradycje kulinarne - produkty regionalne i tradycyjne®, w ktérym wzielo
udzial ok. 100 0s6b z o$miu powiatéw wojewddztwa mazowieckiego. Jesienia odbyla si¢
takze konferencja, dotyczaca aktywizacji mieszkancéw wsi w dzialalnosci pozarolniczej
realizowanej w ramach Planu Dzialania Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Promujemy takze walory turystyczn
obszaru LGD ZS. W 2019 r. zakonczylismy projekt wspotpracy, dotyczacy promowania
na naszym terenie innowacyjnych form aktywnej turystyki: geocachingu i questow.
Warto zainteresowac si¢ odkrywaniem skarbow Ziemi Siedleckiej! Jest ich wiele
w kazdej naszej gminie. W kolejnym wydaniu napiszemy o $ciezkach rowerowych.
Projekt wspolpracy z Bialskopodlaska Lokalng Grupa Dziatania wkracza bowiem
w zaawansowany stopien realizacji. W 2020 r. zaplanowalismy wiele dzialan,
dotyczacych promowania obszaru LGD Ziemi Siedleckiej oraz produktéw i ustug
wytwarzanych przez jej mieszkancow, szczegdlnie zwigzanych z wykorzystaniem
jej potencjalu przyrodniczego, historycznego i kulturowego. Mamy nadzieje,
ze nasze ambitne plany uda sie¢ zrealizowac.

Zyczac Panstwu zdrowia, zapraszamy do lektury i wspdtpracy
w realizacji naszych, wspolnych planéw.

Redaktor Naczelny
Prezes Lokalnej Grupy Dzialania Ziemi Siedleckiej
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O AKTYWIZACJI MIESZKANCOW WSI
W DZIALALNOSCI POZAROLNICZE]J
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Fot.: MODR - Oddzial Siedlce

Mazowiecki Os$rodek Doradztwa Rolniczego
Oddzial w Siedlcach zrealizowal 25 wrze$nia w part-
nerstwie z Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej
i Mazowiecko-Podlaskim Stowarzyszeniem Agrotu-
rystycznym operacje Aktywizacja mieszkaricow wsi
w dziatalnosci pozarolniczej - konferencja, realizowanej
w ramach Planu Dzialania Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na
lata 2014- 2020.

Bezplatna konferencja odbyta si¢ w Siedlcach
w sali konferencyjnej Mazowieckiego Osrodka Doradz-
twa Rolniczego. Operacja byla skierowana do 90 miesz-
kancow wsi wojewddztwa mazowieckiego, w szczegolno-
$ci rolnikéw, prowadzacych dziatalno$¢ agroturystyczna
badz turystyke wiejska, zagrody edukacyjne, liderek KGW
i stowarzyszen oraz przedstawicieli LGD, organizacji poza-
rzagdowych, zajmujacych sie w ramach swojego dzialalno-
$ci podejmowang podczas konferencji tematyka. W spo-
tkaniu wzieto ponad 100 0séb, gtéwnie kobiet wiejskich.

Program szesciogodzinnej konferencji byt bar-
dzo réznorodny, wirod wystapien znalazl sie wyklad Mafe
przetworstwo i sprzedaz produktow w gospodarstwach rol-
nych, wygloszony przez dr. hab. Romana Niedziotke -
profesora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
w Siedlcach. Udzielil on uczestnikom konferencji wielu
praktycznych wskazéwek dotyczacych krotkich fancuchow
dostaw. Najnowsza, fachowa wiedz¢ z zakresu turysty-
ki, przedstawila prof. dr hab. Krystyna Krzyzanowska z

»Ziola Siedleckie”, ktéra zapoznala uczestnikéw z funkcjo-
nowaniem podmiotéw ekonomii spotecznej w praktyce.

Istotng czescia obrad byla wymiana do-
$wiadczen i prezentacja dobrych praktyk. Swoja wie-
dze zaprezentowali nie tylko przedstawiciele nauki,
ale i praktycy. Bardzo ciekawy przyklad dzialalnosci
agroturystycznej i  edukacyjnej przedstawila Mario-
la Kowalska z gminy Siennica, prowadzaca zagrode
edukacyjng Mazowieckie Siolo Julianéwka.swoim do-
$wiadczeniem podzielifa sie réwniez Anna Szpura, prowa-
dzaca dzialalno$¢ gospodarcza: pracowni¢ P.U.H. Kulin Art,
w ktorej wytwarza i sprzedaje gtéwnie produkty wpisane
na Liste Produktéw Tradycyjnych. Podczas konferencji
swoja dzialalno$cia i osiggnieciami pochwality si¢ Kolo
Gospodyn Wiejskich ,,Korniczanki” z gminy Stara Kor-
nica oraz Stowarzyszenie Aktywnos$ci Lokalnej Bialki
z gminy Siedlce, ktére $piewem zakonczylo konferencje.
W trakcie obrad wyktadowcy prowadzili konsultacje eks-
perckie, za$ czlonkowie Mazowiecko-Podlaskiego Stowa-
rzyszenia Agroturystycznego na stoisku informacyjnym
udzielali praktycznych porad dotyczacych prowadzenia
dzialalnosci agroturystycznej.

Celem operacji byla aktywizacja mieszkancow wsi
na rzecz podejmowania inicjatyw w zakresie rozwoju ob-
szarow wiejskich, w tym kreowania miejsc pracy na tere-
nach wiejskich oraz zwiekszenie udzialu zainteresowanych
stron we wdrazaniu inicjatyw na rzecz rozwoju obszarow
wiejskich. Konferencja, poprzez bezposrednie zaangazo-
wanie réznych podmiotéw (mieszkancy wsi, rolnicy, na-
ukowcy, podmioty ekonomii spolecznej, organizacje po-
zarzagdowe, LGD, stowarzyszenia, KGW, doradcy MODR),
pozwolila na wymiane wiedzy, pogladéow i doswiadczen
w omawianym zakresie.

Zaktadu Turystyki i Rozwoju Wsi Szkoty Gléwnej Gospo- s

darstwa Wiejskiego w Warszawie, prezentujac wyklad Za-
groda edukacyjna jako innowacja w turystyce wiejskiej. Ob-
szernie omowiono tez promocje dziatalno$ci pozarolniczej
na obszarach wiejskich. Wyklady wyglosily prelegentki
z Wydziatu Nauk Ekonomicznych SGGW: dr inz. Ewa Ja-
ska przedstawila mozliwosci wykorzystania do tego celu
mediow, za$ dr inz. Agnieszka Werenowska omowila role
i zasady organizacji eventow. Cze$¢ wykladowa konferencji
zakonczyla Alicja Zasuwik - prezes Spoéldzielni Socjalnej
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¢ TRADYCJA PRZYCIAGA

MaZz6wsze stynie z wielu produktéw tradycyj-
nychiregionalhych,ktérewyrozniajasiepodwzgledem
smaku, zapachu ciS‘Qsposobu ich przyrzadzania. Rynek
takich produktow odgrywa coraz wigksze znaczenie
w Polsce i w calej Unii Europejskiej. To, ze ciesza si¢
one duzym zainteresowaniem, pokazalo bezplatne
szkolenie pn. ,,Mazowieckie dobre praktyki i tradycje
kulinarne - produkty regionalne i tradycyjne®. Wzie-
o w nim udzial blisko 100 0s6b z o$miu powiatow
wojewodztwa mazowieckiego.

Szkolenie odbyto sie 27 listopada w sali konfe-
rencyjnej Okregowej Spotdzielni Mleczarskiej w Siedl-
cach. Na szkolenie przyjechali mieszkancy powiatow:
siedleckiego, losickiego, minskiego, wegrowskiego,
sokotowskiego, garwolinskiego, ostrowskiego i otwoc-
kiego. Byli wsrdd nich ci, ktérzy wytwarzaja produkty
tradycyjne i regionalne, osoby chcace je produkowac,
pracownicy naukowi, pracownicy siedleckiego oddziatlu
MODR, czlonkowie KGW, rolnicy, przedsi¢biorcy oraz
osoby zainteresowane tematyka spotkania, jak tez mlo-
dziez szkolna i studenci.

Otwarcia szkolenia dokonali: Marek Czapski —
prezes OSM w Siedlcach, Wojciech Radzikowski - pre-
zes Oddzialu Mazowieckiego Polskiej Izby Produktu
Regionalnego i Lokalnego, wspdtwlasciciel piekarni Ra-
tuszowa Radzikowscy w Siedlcach oraz Lukasz Wawry-
niuk w imieniu prezesa Lokalnej Grupy Dzialania Ziemi
Siedleckiej Huberta Pasiaka. Koordynatorem szkolenia
byta Karolina Stanska z zarzagdu PIPRiL Oddzial Mazo-
wiecki.

Krzysztof Zaniewski z Departamentu Rolnictwa
i Obszaréw Wiejskich Urzedu Marszatkowskiego Wo-
jewédztwa Mazowieckiego poprowadzit cze$¢ wprowa-
dzajgcg. Wyjasnit roznice migdzy produktami lokalny-
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mi, regionalnymi a tradycyjnymi, a takze przedstawit
przykiady z terenu Mazowsza. Duze zainteresowanie
wzbudzita prezentacja listy produktéw tradycyjnych
(ok. 140 produktow).

Agnieszka Pigtka, zajmujaca sie serowarstwem,
w ciekawy sposob pokazala jak laczy wytwarzanie
produktéw tradycyjnych z innowacja. Przedstawila
dobre praktyki, oméwila takze sposoby na pozyskiwa-
nie srodkow finansowych w celu rozbudowy serowar-
ni. Drugim ogniwem szkolenia byl Rolniczy Handel
Detaliczny (RHD). Tu istote tego tematu w kontekscie
sprzedazy produktow tradycyjnych prezentowal Wie-
staw Kalicki. Uczestnicy w tej czesci szkolenia poznali
aspekty prawne i podatkowe oraz praktyczne sposoby
prowadzenia handlu detalicznego.

Wszyscy bioracy udzial w szkoleniu mieli za-
pewniony katering, na ktdry sktadaly si¢ dania przy-
gotowane z produktéw regionalnych i tradycyjnych
z calego Mazowsza. Potrawy zostaly przygotowane
przez Bogustawe Retkowska z Goscinca Gozdziejew-
skiego z Katow Gozdziejewskich Drugich (gm. Debe
Wielkie).

Produkty dziedzictwa kulinarnego s waznym
elementem oferty turystycznej i agroturystycznej. Sa
swoistym magnesem przyciggajacym do gospodarstw
agroturystycznych. Wytwarzanie takich produktéow
iich promocja jest tez szansg na rozwdj regionu. Szko-
lenie zakonczyta dluga dyskusja nad najczesciej poja-
wiajgcymi si¢ problemami podczas wytwarzania pro-
duktéw tradycyjnych czy regionalnych.

Organizatorami szkolenia byli: Urzad Mar-
szatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego w War-
szawie, Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Siedleckiej,
Polska Izba Produktu Regionalnego i Lokalnego - Od-
dzial Mazowiecki oraz OSM Siedlce. Szkolenie zosta-
to sfinansowane ze srodkéw ,,Europejskiego Fundu-
szu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich:
Europa inwestujaca w obszary wiejskie”




O QUESTACH - WYPRAWACH ODKRYWCOW

QUEST to edukacyjna gra terenowa, ktdra laczy w sobie elementy zabawy i nauki,
poszukiwan skarbu i radosci odkrywania. Zapraszamy do poznawania skarbow Zie-
mi Siedleckiej.

QUESTY (z ang. quest - zadanie, zagad-

ka) to gry terenowe polegajace na poszukiwaniu
skarbow. Nie wymagaja one obslugi ani zna-
kowania w terenie, dlatego, w odrdznieniu od
podchodéw lub gier miejskich, mozna w nie
gra¢ niemal w kazdej chwili. Do zabawy wystar-
czy ulotka lub darmowa aplikacja mobilna Qu-
esty — Wyprawy Odkrywcéw. Ulotki sa dostepne
w wybranych punktach informacji turystycznej
lub jako plik do pobrania ze strony internetowej
www.lgdsiedlce.pl. Czytajac wierszowane wska-
zOwki, uczestnik podgza questem i poznaje sekre-
ty danego miejsca. Na koncu drogi na odkrywcéw
czeka skarb, a w nim pieczatka, ktorej odbicie po-
twierdza przebycie trasy.

Wyprawy Odkrywcow sg oparte na amerykanskiej
metodyce Valley Quest, stworzonej przez Stevena
Glazera, ktory w 2008 roku po raz pierwszy za-
prezentowatl ja w Polsce. Od tego czasu powstalto
w Polsce kilkaset takich tras nazywanych questa-
mi. Na portalu www.questy.com.pl mozna znalez¢
ponad 250 sprawdzonych i dzialajacych questow,
w tym 10 dotyczacych Ziemi Siedleckiej. Wy-
prawy Odkrywcow to najbardziej doswiadczony
zespOl treneréw w Polsce, ktéry posiada licencje
na wykorzystanie metodyki Valley Quest wydang
przez Stevena Glazera.

QUESTY sa:

- DOSKONALYM SPOSOBEM PROMOC]I
REGIONU - prezentuja unikalne dziedzictwo
miejsc - ich historie, kulture i przyrode;

- TANSZE OD TRADYCYJNYCH SZLAKOW -
do ich przejscia wystarczy ulotka lub aplikacja
(nie wymagaja infrastruktury ani ludzi do ob-
stugi);

- ATRAKCYJNE - zawieraja zabawne rymo-
wanki i zagadki, zachecaja do aktywnego odkry-
wania otoczenia, a na koncu znajduje sie skarb
- wyjatkowa pieczec;

- NOWOCZESNE - mozna z nich korzysta¢
przy uzyciu interaktywnej aplikacji mobilnej na
smartfony i tablety;

- SWIETNA FORMA EDUKAC]I - mog3 je
wspoltworzy¢ i przemierza¢ nie tylko turysci,
ale réowniez mieszkancy, dzigki czemu rosnie
ich wiedza o regionie, wzmacnia si¢ lokalna
tozsamosc.

CEL TWORZENIA QUESTOW

Glownym celem Questow jest jak najbardziej
atrakcyjne zaprezentowanie dziedzictwa dane-
go regionu czy miejscowosci, zwrdcenie uwagi
uczestnika tej gry terenowej na wyjatkowe ele-
menty danego miejsca zwigzane z lokalng przy-
roda, historig i kulturg. Wazne przy tym jest
odkrywanie niezwyktego, unikalnego charak-
teru przestrzeni (tzw. ducha miejsca). Istotne
w wyprawach odkrywcéw jest zwrdcenie uwa-
gi na zwyczajne z pozoru miejsca, dostrzezenie
w nich wyjatkowosci i atrakcyjnosci.

Tajemnica atrakcyjnosci i skutecznosci Wypraw
Odkrywcéw w odkrywaniu i promowaniu dane-
go miejsca kryje sie w bezposrednim zaangazo-
waniu zaré6wno tworcow, jak i uczestnikdow gry.
Od dawna wiadomo, ze najskuteczniejsza eduka-
cjaipoznawanie odbywa sie poprzez osobiste do-
swiadczenie. Jesli doda¢ do tego elementy zaba-
wy i poszukiwan skarbu, to mamy gotowa recepte
na uatrakcyjnienie oferty edukacyjno-turystycz-
nej danego miejscal!

DLA KOGO QUESTY?

Questy jako oferta edukacyjno-turystyczna sa
adresowane do:

- turystow i gosci danej miejscowosci;

- grup szkolnych, rodzin z dzie¢mi;

- mieszkancow regionu (by lepiej poznali wlasng
»malg ojczyzne®).

-uesty

WYPRAWY ODKRYWCOW




WSZYSTKIE QUESTY DO POBRANIA NA STRONIE WWW.LGDSIEDLCE.PL, W BIURZE LGD ORAZ W POSZCZEGOLNYCH GMINACH
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PAPIEROWE
PROWADZENIE KGW

Zaczynamy cykl artykuléow, ktéry ma  pomoc
w prowadzeniu i dzialaniu kol gospodyn wiejskich. Pierwsza
cze$¢ poswiecimy na prowadzenie KGW ,papierowo”, czyli
jakie dokumenty powinny by¢ na biezaco prowadzone.

To juz ponad rok temu weszla w Zycie ustawa o kotach gospodyn
wiejskich. Wiele, dzialajacych wczesniej nieformalnie grup,
zarejestrowalo sie w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, skuszone dotacjami od 3000 do 5000 zlotych.
I bardzo dobrze. Ale teraz, jak juz koto dziala, to trzeba zadbaé
o poprawno$¢ dokumentacji i ewentualnie poprawi¢ statut.

CzroNKOWIE KGW

Przede wszystkim warto pamietaé, ze cztonkami kota gospodyn
wiejskich moze by¢ nie tylko kazda osoba, ktéra ukonczyta lat 18,
ale za zgoda rodzicow takze osoby, ktore ukonczyly 13 lat. Dzieki
temu mozna zaangazowa¢ mlodszych, tak by juz powoli uczyli
sie dzialalnosci spoteczne;j.

Odnosnie cztonkéw jest jedna wazna formalnos¢, o ktérej trzeba
pamietal. Kolo gospodyn wiejskich do 28 lutego kazdego roku
zglasza do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
liste cztonkéw kota wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku
poprzedniego.

Co prawda, w przepisach jest napisane, ze obowigzek ten nie
dotyczy kél, w ktérych od 31 grudnia roku poprzedniego nie
nastapily zmiany w skladzie osobowym, ale gdybym, to ja byt
przewodniczacym KGW, to i tak bym zglosit.

ZEBRANIE KorA
W ustawie tez s3 zadania, ktore kolo musi wykonaé. Zebranie
Kota musi koniecznie podja¢ uchwate o:

- kierunkach dzialalnosci kota (czyli jakie sa plany na najblizsze
lata);

- przyjeciu sprawozdania merytorycznego (za rok poprzedni);

- przyjeciu sprawozdania finansowego, o ile nie jesteSmy na
uproszczonej ksiegowosci;

- udzieleniu absolutorium cztonkom zarzgdu kota;

- oznaczaniu najwyzszej sumy zobowigzan, jaka kolo moze
zaciggnaé (czyli trzeba okresli¢ kwote, na ktérg zarzad moze
zawrze¢ na przyklad umowe z ARIMR, gdyz bez tej uchwaly nie
mozna podpisa¢ umowy z kimkolwiek).

Przepis méwi, ze zarzad kota zwoluje zebranie czlonkéw kota
gospodyn wiejskich przynajmniej raz w roku, w ciggu szesciu
miesiecy po uplywie roku obrotowego, czyli najpdzniej do 30
czerwea.

Warto pamietad, ze zebranie czlonkéw kota gospodyn wiejskich
moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, podanych do wiadomosci czlonkéw kota
w terminach i w sposéb okre§lony w statucie. Ja bym
podpowiedzial, by zawsze w programie posiedzenia dopisaé
ostatni punkt: wolne wnioski.

Uchwaly zebrania kota sg podejmowane zwykly wigkszo$cig
glos6w w obecnoséci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania — tak wiekszo$¢ két ma zapisane w swoich statutach.

I na dodatek jeszcze wpisany jest drugi termin zwolania zebrania,
jakby nie przyszla co najmniej polowa w pierwszym. Zawsze
zadaje pytanie: po co? Szczegélnie, ze czasem bardzo trudno
zebra¢ wymagana liczbe oséb. A mozna przeciez wpisa¢ do
statutu, ze zebranie odbywa sie i jest wazne bez wzgledu na liczbe
cztonkéw na posiedzeniu.

Z obrad zebrania czlonkéw kola sporzadza si¢ protokol, ktory
podpisuje przewodniczacy zebrania oraz inne osoby wskazane
w statucie. Protokoly przechowuje zarzad kola co najmniej przez
dziesiec lat.

Skiad i liczbe cztonkéw zarzadu kota okresla statut. Statut moze
przewidywac¢ zarzad jednoosobowy, ktérym jest przewodniczacy,
i ustala¢ wymagania wobec osoby wchodzacej w skiad zarzadu
lub przewodniczacego w zarzadzie jednoosobowym.

Co do sposobu reprezentacji i zaciggania zobowigzan
finansowych, to nie musza to by¢ dwie osoby, a tak jak zostanie
to okreslone w statucie. Wystarczy, Ze bedzie to jedna osoba.

CELE

W przykladowym statucie zalaczonym do ustawy sa wypisane
cele. Ale sg one bardzo ograniczone. Warto pomysle¢ czy nie
dodac¢ jaki$ jeszcze. Na przykltad: rozwéj spotecznosci lokalnych;
pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osdb;
wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej; dzialalnosé
charytatywna; ochrona i promocja zdrowia; dzialalnos¢ na rzecz
0s6b niepelnosprawnych; dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym; nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, w tym
edukacja pozaszkolna, o$wiata i wychowanie; dzialalno$¢ na
rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; ekologia
i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
turystyka i krajoznawstwo; ratownictwo i ochrony ludnosci;
promocja i organizacja wolontariatu; dzialania z zakresu
rewitalizacji.

Dzieki dodaniu wszystkich lub cho¢ cze$ci zapiséw bedzie mozna
siegna¢ po znacznie wigcej $rodkéw finansowych, ale i dziataé
w wiekszej ilosci obszaréw na terenie naszej wsi. Ale moze to tez
poszerzy¢ obszar naszej ewentualnej dziatalnosci zarobkowe;j.

SKEADKI CZLONKOWSKIE

Czesto zle rozumiana jest kwestia skladek czlonkowskich.
W KGW s3 one nieobowigzkowe. To znaczy, o ile w statucie
zostanie zapisany obowigzek ich pobierania, to beda. Jak nic si¢
o tym nie wspomni, to ich nie bedzie. Najwazniejsze, by w tresci
statutu nie wpisywa¢ konkretnej kwoty, a zostawi¢ to do decyzji
Zebrania Kota. Wtedy, jak nastgpi zmiana, nie bedzie trzeba tego
zglasza¢ do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa.

Wszystkie zmiany w statucie czy zarzadzie zglasza si¢ do
powiatowej Agencji Modernizacji i Restrukturyzacji Rolnictwa.

Andrzej Rybus-TolHoczko




CENTRUM WSPIERANIA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ
PRZEDSIEBIORCZOSCI DLA OBSZARU LGD ZS - Il EpYCJA

Celem utworzenia ,,Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzagdowych oraz przedsigbiorczosci dla
Obszaru LGD ZS - II edycja” jest wsparcie organizacji
pozarzadowych, grup nieformalnych, lokalnych liderow
oraz przedsigbiorcOw, poprzez realizacje szkolen,
konsultacji, animacji oraz dzialan informacyjno-
integracyjnych wsréd lokalnych spolecznodci, pomoc
w ich codziennych dziataniach poprzez np. udostepnianie
miejsc na spotkania, szkolenia, porady prawne lub
ksiegowe, pomoc w zdobywaniu $rodkéw finansowych itp.
W ramach projektu przewiduje sie przeprowadzenie
spojnych i kompleksowych dziatan, ukierunkowanych na
wzrost profesjonalizacji dzialan organizacji spotecznych,
rozw6j  wspolpracy miedzysektorowej (budowanie
nowej jako$ci sieci spolecznych pomiedzy sektorem
publicznym, biznesowym i spotecznym) oraz wzmacniania
najwazniejszych kompetencji trzech ww. sektoréw
w zakresie aktywizacji i integracji spoteczenstw lokalnych

oraz rozwoju wspodlpracy miedzysektorowej. W trakcie
realizacji przedsiewzigcia zorganizowanych zostanie 10
wydarzen informacyjno-promocyjnych (piknik rodzinny,
festyny itp.) na terenie gmin nalezacych do obszaru
LGD ZS. Do wspolorganizacji wydarzen zaproszone
zostang organizacje pozarzadowe. Zakupiony sprzet
(zestaw zabawowy, namiot wystawienniczy) uatrakcyjni
organizacje wydarzen, podczas ktérych bedzie czynny
punkt informacyjny ,Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzadowych oraz przedsigbiorczosci dla Obszaru
LGD ZS - 1II edycja”. Po zakonczeniu realizacji operacji
zakupiony sprzet bedzie nieodplatnie udostgpniany
NGO i grupom nieformalnym w celu organizacji imprez
kulturalno-rozrywkowych integrujacych  spotecznos¢
lokalng z terenu LGD ZS.

Tytul operacji: ,Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych oraz przedsigbiorczosci dla Obszaru LGD ZS -

IT edycja”

Beneficjent: Stowarzyszenie O$rodek Kultury i Aktywnosci Lokalnej w Krzesku

Kwota dofinansowania: 50 000,00 zt
Okres realizacji: 10.07.2019 r. - 31.12.2020 r.

Dane kontaktowe: e-mail: biuro@krzesk.pl, tel. 728 521 777
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Operacja wspolfinansowana jest ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach poddzialania ,,Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢” Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020. Zadanie realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju wdrazanej przez
Lokalng Grupe Dzialania Ziemi Siedleckie;j.
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laks 2014- 2030

»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”

Projekt pt. ,,Utworzenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych oraz przedsiebiorczosci dla obszaru
LGD ZS-1I edycja” jest wspétfinansowany z EFRROW w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy

LEADER’, objetego PROW 2014 - 2020.

PLANOWANE NABORY WNIOSKOW W I POEROCZU 2020

1. Tworzenie i rozwijanie oferty obszaru w oparciu o baze rekreacyjng - kulturalna

alokacja 100 000 z1 (2 operacje po 50 000 zl)
2. Upowszechnianie wiedzy o obszarze
alokacja 200 000 z1 (4 operacje po 50 000 zl)




BENEFICJENCI PISZA....

W dniu 11 maja 2018 roku podpisalismy umowe

z Urzedem Marszatkowskim w Warszawie

o przydzielenie nam pomocy na realizacj¢ opera

¢ji pn. ,Utworzenia Tartaku” w wysoko$ci 60 tysiecy

zlotych. Za otrzymane pienigdze kupilismy maszyny do obrébki
drewna takie jak: trak taSmowy, ostrzalke do pil tasmowych, pile
formatows, kompresor 150L, gwozdziarke pneumatyczng, kloc-
karke paletows. Ten zestaw maszyn pozwala nam na produkcje
materialéw budowlanych drewnianych jak np. wiezba dachowa,
ale réwniez na produkcje palet, na ktére znalezlismy klienta od-
bierajacego od nas 1200 palet miesiecznie. Aby wprowadzi¢ inno-
wacje do naszej firmy zakupili$my réwniez zestaw fotowoltaiczny

o mocy 3.48kW.

£ NEEWE
Nabor 11/2017 ,,Tworzenie miejsc pracy dla oséb z grup defaworyzowanych
oraz podnoszenie ich kompetencji - nowoutworzone podmioty gospodarcze”
Tytul operacji: Utworzenie tartaku
Beneficjent: Zbigniew Otozenko
Kwota wsparcia: 60.000 zt




NABORY WNIOSKOW PRZEPROWADZONE W 2019 ROKU

- dotyczy tylko projektu pt. ,Forum
Inicjatyw Obywatelskich Ziemi Siedleckiej”

Numer Zakres tematyczny Termin Kwota Liczba Liczba Kwota
naboru sktadania alokacji zlozonych operacji wykorzy-
wnioskow wnioskow wybranych stanej
2] do dofinans. alokacji
(z]
1/2019 Wspieranie ochrony srodowiska poprzez 04.03 - 100 000 2 2 100 000
inicjatywy proekologiczne i chronigce 18.03.2019
lokalne zasoby przyrodnicze
2/2019 Wspieranie dziatan polegajacych na 04.03 - 250 000 5 5 250 000
rewitalizacji obiektéw i miejsc nalezacych do 18.03.2019
lokalnego dziedzictwa historycznego
jkulturowego
3/2019 Aktywizacja i integracja spofecznosci 04.03 - 100 000 1 1 50 000
lokalnych oraz rozwdj wspdtpracy 18.03.2019
migdzysektorowej
4/2019 Wispieranie rozwoju organizacji 04.03 - 100 000 2 2 100 000
pozarzadowych oraz grup nieformalnych 18.03.2019
5/2019 Wspieranie rozwoju organizacji 04.03 - 100 000
pozarzadowych oraz grup nieformalnych - 18.03.2019
dotyczy tylko projektu pt. ,Forum Inicjatyw W ramach naboru .nie ztozono zadnego
Obywatelskich Ziemi Siedleckiej” wniosku
6/2019 Wispieranie dziatan polegajacych na budowie 04.03 - 200 000 1 1 199 747
lub modernizacji i adaptacji obiektow 18.03.2019
uzytecznos$ci publicznej oraz zmianie
zagospodarowywania przestrzeni publicznej
772019 Tworzenie nowych podmiotow 24.05 - 420 000 4 4 240 000
gospodarczych oraz podnoszenie 06.06.2019
kompetencji 0sdb realizujacych operacje
witvin zakresie
8/2019 Rozwijanie dziatalno$ci przez istniejace 24.05 - 350 000 3 3 350 000
podmioty gospodarcze oraz podnoszenie 06.06.2019
kompetencji 0sdb realizujacych operacje
Wty zakresie
9/2019 Wospieranie dziatan polegajacych na 24.05 - 100 000 2 1 100 000
poprawie dostepno$ci komunikacyjnej 06.06.2019
10/2019 | Tworzenie miejsc pracy dla 0sob z grup 29.11 - 300 000 6 Nabor nie zostaf jeszcze
defaworyzowanych oraz podnoszenie ich 13.12.2019 rozstrzygniety, planowane
kompetencji - nowoutworzone podmioty posiedzenie Rady
gospodarcze (29.01.2020 1)
11/2019 | Tworzenie miejsc pracy dla 0séb z grup 29.11 - 500 000 W ramach naboru zfozono jeden
defaworyzowanych oraz podnoszenie 13.12.2019 wniosek, a nastepnie zostal wycofany przez
ich kompetencji rozwijanie dzialalno$ci wnioskodawce przed oceng Rady.
gospodarczej przez PES lub tworzenie miejsc
pracy dla osob z erup defaworvzowanveh
12/2019 | Tworzenie nowych podmiotéw 29.11 - 600 000 16 Nabor nie zostal jeszcze
gospodarczych oraz podnoszenie 13.12.2019 rozstrzygniety, planowane
kompetencji os6b realizujacych operacje posiedzenie Rady
wtvim zakresie (29.01.20201)
13/2019 | Rozwijanie dzialalnosci przez istniejace 29.11 - 900 000 8 Nabor nie zostat jeszcze
podmioty gospodarcze oraz podnoszenie 13.12.2019 rozstrzygniety, planowane
kompetencji 0sdb realizujacych operacje posiedzenie Rady
witvm zakresie (29.01,2020 1)
14/2019 Wipieranie rozwoju organizacji 29.11 - 100 000 1 Nabor nie zostal jeszcze
pozarzadowych oraz grup nieformalnych 13.12.2019 rozstrzygniety, planowane

posiedzenie Rady
(29.01,2020 1.)




KRYTERIA WYBORU I OCENY OPERACJI REALIZOWANYCH PRZEZ INNE PODMIOTY

N1z LGD

Lp.

Nazwa kryterium oceny oraz szczegolowy
opis sposobu oceny lub wymagan
koniecznych do spelnienia danego

kryterium

Motzliwe do uzyskania punkty za spelnienie kryterium

Whnioskodawca przed zlozeniem wniosku
skorzystal z doradztwa LGD (projekt zostal
pozytywnie zaopiniowany przez Biuro
LGD)

Kryterium ma zapewni¢ wysoka jako$é
wnioskéw o przyznanie pomocy oraz
gotowos¢ projektéw do realizacji w ramach
LSR.  Wnioski  dobrze przygotowane,
kompletne pod wzgledem wymaganych
zalacznikéw pozwolg na wyeliminowanie
projektow, ktére nie sg jeszcze dojrzale i nie
zostang pozytywnie ocenione w ramach
kontroli administracyjnej. Wnioskodawca
ma mozliwos¢ jednokrotnego usunigcia
brakéw w trakcie oceny wniosku przez SW,
co oznacza, iz LGD ZS powinna dokonywa¢
wyboru sposob projektow, ktére sa gotowe do
realizacji.

Zrédlo informacii przy ocenie:
Dokumentacja gromadzona w Biurze LGD
ZS

0 pkt. - brak informacji o przeprowadzonych konsultacjach (nie sg wliczane konsultacje telefoniczne)

3 pkt. — Wnioskodawca przed ztozeniem wniosku skorzystal z doradztwa LGD ZS (konsultacje
stacjonarne przeprowadzone przez Biuro LGD ZS) lub wzigt udzial w szkoleniu dotyczacym naboru,
w ktérym zlozono oceniany wniosek o udzielenie pomocy

6 pkt. — Wnioskodawca przed zlozeniem wniosku skorzystat z doradztwa LGD ZS (konsultacje
stacjonarne przeprowadzone przez Biuro LGD ZS) i wziat udzial w szkoleniu dotyczacym naboru,
w ktérym zltozono oceniany wniosek o udzielenie pomocy

Tworzenie nowych miejsc w zwigzku z:

- uruchamianiem dziatalnosci
gospodarczej, lub

- rozwojem prowadzonej dzialalnosci
gospodarczej, lub

- wzwiazku z realizacja projektu
niezwigzanego z tworzeniem lub
rozwojem dzialalnosci gospodarczej

Kryterium ma zapewni¢ preferencje dla
projektow  generujacych wiecej nowych
miejsc pracy (w przeliczeniu na pelne etaty
$rednioroczne).

Dodatkowe punkty moga uzyskac:

- tzw. samozatrudnieni, je§li w zwigzku
z premig na uruchamianie dziatalnosci
gospodarczej w ramach operacji - utworza
dodatkowe miejsce/miejsca pracy dla innej
niz wnioskodawca osoby/oséb;

- wnioskodawcy, ktorzy w  zwigzku
z rozwijaniem dziatalnosci gospodarczej
w ramach operacji, utworza wiecej niz
1 miejsce pracy przy kwocie dofinansowania
do 100 tys. zl, wiecej niz 2 miejsca przy
kwocie dofinansowania do 200 tys. zt oraz
wiecej niz 3 miejsca pracy - przy kwocie
dofinansowania do 300 tys. zi;

- wnioskodawcy, ktérzy w zwiazku z realizacja
operacji niezwigzanej z uruchomieniem lub
rozwojem dzialalnosci gospodarczej utworzg
1 miejsce pracy.

Zrédlo informaciji przy ocenie:

Whniosek o0 przyznanie pomocy wraz
z zalgcznikami oraz Biznesplan, ktory
uzasadnia utworzenie deklarowanej liczby
miejsc pracy,

0 pkt. - operacja nie jest zwigzana z tworzeniem lub rozwojem dziatalnoéci gospodarczej albo
wnioskodawca nie planuje utworzenia w wyniku realizacji operacji dodatkowego miejsca pracy

6 pkt. — operacja nie jest zwigzana z uruchomieniem lub rozwojem dziatalno$ci gospodarczej, jednak
wnioskodawca zadeklarowal utworzenie 1 miejsca pracy w przeliczeniu na pelne etaty $rednioroczne
lub jest PES, ktory zadeklarowat utworzenie 1 miejsca pracy w przeliczeniu na pelne etaty $rednioroczne

8 pkt. — operacja jest zwigzana z tworzeniem lub rozwojem dziatalnoéci gospodarczej i wnioskodawca
zadeklarowal utworzenie wyzszej od wymaganej liczby miejsc pracy uzaleznionej od formy wsparcia
(premia na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej -2 miejsca pracy w przeliczeniu na pelne etaty
$rednioroczne) lub kwoty wsparcia (pomoc: do 100 tys. zt -2 miejsca pracy w przeliczeniu na petne
etaty $rednioroczne, do 200 tys. z} — 4 miejsca pracy w przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne, do 300
tys. zI -6 miejsc pracy w przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne)

lub
- operacja nie jest zwigzana z uruchomieniem lub rozwojem dzialalnoéci gospodarczej, jednak

wnioskodawca zadeklarowal utworzenie wigcej niz 1 miejsca pracy w przeliczeniu na pelne etaty
$rednioroczne




Projekt zaklada zawigzywanie partnerstw
lub nawigzywanie wspélpracy w celu
realizacji operacji

Kryterium promuje operacje, ktérych
realizacja jest uwarunkowana zawigzaniem
partnerstwa lub nawigzaniem wspolpracy,
pomiedzy co najmniej dwoma podmiotami
lub sektorami w celu realizacji operacji.

Zrédlo informacji przy ocenie:

Whiosek o
z zalgcznikami.

przyznanie pomocy wraz

Opis sposobu wspolpracy z podmiotem/
podmiotami w zwigzku z realizacjg
operacji, o dofinansowanie ktdrej ubiega si¢
wnioskodawca i np. zawarte porozumienie,
umowa o wspotpracy lub list intencyjny.

0 pkt. - projekt nie zaklada wspélpracy

3 pkt. - projekt zaktada wspotprace miedzy dwoma podmiotami w ramach jednego sektora (spoleczny,
gospodarczy, publiczny)

6 pkt. - projekt zakltada wspolprace miedzy dwoma podmiotami w ramach réznych sektorow
(spoteczny, gospodarczy, publiczny)

Whnioskodawca  nalezy  do  grupy
defaworyzowanej lub  wnioskodawca
zatrudni osobe z grupy defaworyzowane;j

Do grup  defaworyzowanych  naleza
diugotrwale bezrobotni (pozostajacy
bez pracy powyzej 12 miesiecy), kobiety
powracajgce na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z macierzyfistwem, osoby 50+ oraz
osoby do 30. roku zycia).

Preferowane beda operacje zwigzane
z uruchomieniem dziatalno$ci gospodarczej
przez osoby z grup defaworyzowanych
w ramach LSR (samozatrudnienie).

Kolejne preferencje zZwigzane 53
z rozwijaniem dzialalnoéci gospodarczej,
w  przypadku, ktérych  wnioskodawca
wykaze mozliwo$¢ utworzenia miejsca pracy
w przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne
dla osoby/oséb nalezacej/nalezacych do
grypy defaworyzowanej.

Zrédto informacji przy ocenie:

Dokumenty potwierdzajace, iz wnioskodawca
nalezy do  grupy  defaworyzowanej
(dokumenty potwierdzajace wiek,
za$wiadczenie o wysokosci skladek ZUS/
o$wiadczenie, zaswiadczenie z urzedu pracy)
lub zatrudni osobe/osoby nalezaca/nalezace
do grupy defaworyzowanej (ztozy we wniosku
stosowng deklaracje).

0 pkt. - brak wptywu operacji na grupe defaworyzowang na obszarze LSR ZS

4 pkt. - realizacja projektu pozwoli na utworzenie minimum jednego miejsca pracy w przeliczeniu na
pelne etaty $rednioroczne dla osoby nalezacej do grypy defaworyzowanej lub projekt oddziatywuje na
zatrudnienie w ramach grup defaworyzowanych lub z projektu beda korzysta¢ grupy defaworyzowane

6 pkt. — wnioskodawca nalezy do grupy defaworyzowanej i w wyniku realizacji projektu uzyska
samozatrudnienie

Innowacyjnos¢ projektu

Preferowane beda projekty innowacyjne,
gdzie innowacyjno$¢ jest rozumiana, jako
ulepszenie samego produktu, procesu, ustugi
maszyn lub urzadzen, metody marketingowej,
zastosowanej technologii, organizacji pracy,
ktore podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie
pomocy opracowal jako pierwszy lub
zastosowal, korzystajac z do$wiadczen innych
podmiotéw, w zaleznoéci od obszaru, ktory
ten projekt obejmuje.

Zrédlo informacji przy ocenie:
Whiosek o przyznanie pomocy wraz

z zalgcznikami, dostepna literatura oraz
dobre praktyki w zakresie projektow
innowacyjnych wspieranych ze $rodkéw
publicznych

0 pkt. — brak innowacyjnosci lub innowacyjno$¢ operacji na poziomie mniejszym niz obszar gminy
cztonkowskiej LGD Z.
2 pkt. - innowacyjnoé¢ operacji na poziomie gminy cztonkowskiej LGD ZS

4 pkt. - innowacyjnos¢ operacji na poziomie co najmniej obszaru LGD ZS




Wplyw operacji na poprawe stanu
$rodowiska naturalnego lub klimatu
obszaru LSR

Preferowane beda projekty ograniczajace
niekorzystne oddzialywanie na $rodowisko
naturalne lub stuzace oszczednosci zasobow,
energii, wody. Projekty majace pozytywny
wplyw na stan $rodowiska naturalnego lub
klimatu obszaru LSR ZS, np. zmniejszajace
emisje zanieczyszczen lub promieniowania,
emisje hatasu, itp.

Zrédto informacji przy ocenie:

Whiosek o
z zalgcznikami.

przyznanie pomocy Wwraz

0 pkt. - operacja ma neutralny wplyw na stan srodowiska naturalnego lub klimatu obszaru LSR ZS

4 pkt. - operacja pozytywnie wptywa na poprawe stanu srodowiska naturalnego lub klimatu obszaru
LSRZS

Whioskodawca zaangazuje wyzsze niz
wymagane Srodki finansowe w realizacje¢
projektu

W przypadku projektéw, w ktérych wkiad
wlasny wnioskodawcy jest wyzszy, niz
wymagany - intensywno$¢ pomocy bedzie
nizsza niz okreslona w LSR. W ramach

kryterium  oceniana  bedzie  wielkos§¢
zaangazowanych $rodkow wiasnych
wnioskodawcy ~w  realizacje  projektu.

W przypadku jsfp poziom dofinansowania
zostal okre§lony na najnizszym i stalym

poziomie, konieczne jest réwniez
uwzglednienie tego faktu w ramach
preferencji.

Zrédlo informacji przy ocenie:

Whiosek o
z zalgcznikami.

przyznanie pomocy wraz

0 pkt. - wnioskodawca deklaruje wktad wlasny na minimalnym wymaganym poziomie

2 pkt. - deklarowany wklad wlasny wnioskodawcy jest wyzszy od minimalnego o co najmniej 5 do 10
punktéw procentowych (wlacznie)

4 pkt. - deklarowany wklad wlasny wnioskodawcy jest wyzszy od minimalnego powyzej 10 do 15
punktéw procentowych (wlacznie)

6 pkt. — deklarowany wktad wilasny wnioskodawcy jest wyzszy od minimalnego powyzej 15 do 20
punktéw procentowych

8 pkt. — deklarowany wklad wlasny wnioskodawcy jest wyzszy od minimalnego powyzej 20 punktéw
procentowych

Wplyw operacjinarealizacj¢ celow glownych
i szczegélowych LSR, przez osiaganie
zaplanowanych w LSR wskaznikow

Kryterium preselekcyjne - jesli operacja
nie wplywa na realizacje celow gtéwnych
i szczegblowych LSR, przez osigganie
zaplanowanych w LSR wskaznikéw nie moze
podlega¢ finansowaniu.

Preferuje si¢ operacje przyczyniajace si¢
do osiggniecia wigkszej liczby celow oraz
wplywajace na realizacje wiekszej liczby
wskaznikow.

Zrédto informacji przy ocenie:

0 pkt. — operacja wplywa na realizacj¢ jednego celu ogélnego i szczegotowego LSR oraz jednego
wskaznika

6 pkt. — operacja wptywa na realizacj¢ wiecej niz jednego celu ogélnego oraz wiecej niz jednego celu
szczegdlowego LSR i wigkszej liczby wskaznikow

Whiosek o przyznanie pomocy

z zalgcznikami.

Lokalizacja projektu

W celu  zréwnowazonego  rozwoju | O pkt. - miejsce realizacji projektu to miejscowos¢ liczaca powyzej 5 tys. mieszkancow

LSR preferuje si¢ projekty realizowane
w miejscowosciach zamieszkatych przez
mniejszg liczbe mieszkancow.

Zrédlo informaciji przy ocenie:

Whniosek o przyznanie pomocy oraz
najnowsze Dane GUS (spis powszechny lub
zaswiadczenie z gminy).

2 pkt. — miejsce realizacji projektu to miejscowo$¢ liczaca od 1 do 5 tys. mieszkancow (wlacznie)
4 pkt. - miejsce realizacji projektu to miejscowo$¢ liczaca od 0,5 tys. do 1 tys. mieszkancow

6 pkt. — miejsce realizacji projektu to miejscowos¢ liczaca ponizej 0,5 tys. mieszkancow




10. Czas realizacji operacji

Preferuje sie operacje o krétszym okresie
realizacji.

Zrédto informacji przy ocenie:

- oswiadczenie wnioskodawcy o planowanym
terminie ztozenia wniosku o ptatno$¢.

0 pkt. - okres realizacji operacji powyzej 12 miesiecy
5 pkt. — okres realizacji operacji do 12 miesiecy

10 pkt. - okres realizacji operacji do 9 miesiecy

11. Miejsce zamieszkania/siedziba na obszarze
objetym LSR ZS

0 pkt. - ponizej roku
Preferuje si¢ wnioskodawcow, ktorzy sa
zwigzani z obszarem LSR ZS dluzej niz 12
miesiecy.

Zrédla informacji przy ocenie:

Dokumenty zlozone wraz z wnioskiem
o przyznanie pomocy lub dostepne rejestry:
CEIDG, KRS, inne, ktére potwierdzajg
spelnienie powyzszego kryterium.

3 pkt. - powyzej roku, nie wigcej niz 2 lata

6 pkt. - powyzej dwdch lat

SMACZNIE, ZDROWO
MIEDZYPOKOLENIOWO

Od wrzesnia 2018 r. przez sze$¢ miesiecy miedzypokoleniowa
grupa Pan z gminy Mokobody uczestniczyla w warsztatach
kulinarnych. Pod okiem treneréw uczyly si¢ one przyrzadzac
pyszne dania, grillowa¢ miesa, dekorowac potrawy oraz piec
ciasta karnawalowe. Zajecia kulinarne byly realizowane dla
dwudziestu beneficjentow.

W listopadzie odwiedzilismy Akademi¢ Kulinarng Cook Up, aby
uczestniczy¢ w warsztatach prowadzonych przez Jurka Nogala,
na co dzien znakomitego kucharza w programie telewizyjnym
TVP2 Pytanie na sniadanie. Oprécz tradycyjnych rozwigzan
nie zabraklo réwniez odwaznych pokazéw. Podczas obchodéw
Gminnego Dnia Kobiet mieliSmy spektakularny pokaz kuchni
molekularne;j.

BENEFICJENCI PISZA....

Realizacja projektu Smacznie, zdrowo migdzypokoleniowo
zintegrowala  pokolenia. = Pozwolita ~ nam  réwniez
do zaprezentowania i degustacji naszych kulinarnych potraw
naréznego rodzaju uroczystosciach gminnych takich jak Gminny
Dzien Seniora, Styczniowe Koledowanie czy Dzien Kobiet.

Pytanie uczestniczek warsztatéw kulinarnych po ostatnim
spotkaniu: ,kiedy bedg nastepne warsztaty?” niech bedzie
najlepszym podsumowaniem wspdlnie spedzonego czasu.

Nabor 7/2017: ,,Aktywizacja i integracja spolecznosci lokal-
nych oraz rozwéj wspolpracy miedzysektorowe;j”

Tytul operacji: Smacznie, zdrowo, miedzypokoleniowo
Beneficjent: Gminny Os$rodek Kultury w Mokobodach
zs. w Skupiach

Kwota wsparcia: 31.815 zt




BENEFICJENCI PISZA....

FUN IDEA INFORMAC]JE

Podstawowg cze$cig dzialalnosdci firmy FUN IDEA jest
wynajem dmuchanych konstrukeji typu zamki, zjez-
dzalnie z niezbednym zapleczem na wszelkiego rodza-
ju imprezy lokalne, firmowe, eventy prywatne, wesela
i komunie. Oferujemy réwniez ustugi przeszkolonych
animatoréw, ktérzy zorganizuja i poprowadzg cieka-
we zabawy dla dzieci oraz dorostych, pomalujg buzie,
skrecg baloniki czy przeprowadzg zabawy z ling i chusta
animacyjng oraz zabawy taneczne. Innowacyjnos¢
dziatann FUN IDEA polega na kompleksowosci obstugi
eventu klienta, zaréwno pod wzgledem technicznym
FUN IDEA: Firma Ukierunkowana Na (wynajem dmuchancéw, sprzetu i nagtoénienia), promocyjnym
Innowacyjne Dzialania Eventowo- Animacyjne (doradztwo reklamowe) oraz organizacyjnym (kaciki animacyj-
ne, plan imprezy). Ekipa FUN IDEA z przyjemnoscig u$wietni
kazde wydarzenie. Zapraszamy do rezerwacji terminéw wyda-
rzen. Szczegbélowe informacje znajdg Panstwo pod numerem
791-963-816 oraz na stronie internetowej www.funidea.pl.
Zapraszamy do polubienia naszego profilu na FB:
https://www.facebook.com/dmuchance.siedlce.

Nabor 11/2017 ,,Tworzenie miejsc pracy dla oséb z grup defaworyzowanych
oraz podnoszenie ich kompetencji - nowoutworzone podmioty gospodarcze”
Tytul operacji: FUN IDEA: Firma Ukierunkowana Na Innowacyjne Dziatania
Eventowo-Animacyjne

Beneficjent: Marcin Kaca

Kwota wsparcia: 60.000 zt

__________________________________________________________________________________________________________________|
Nabor 2/2017 - ,Wspieranie dzialan polegajacych na rewitalizacji
obiektow i miejsc nalezacych do lokalnego dziedzictwa historycz-
nego i kulturowego”

Tytul operacji: Przebudowa i oswietlenie schodow wejsciowych do za-
bytkowego kosciota w Niwiskach

Beneficjent: Parafia Rzymskokatolicka pw. Wniebowzigcia NMP
w Niwiskach

Kwota wsparcia: 50.000 zt




NABOR 2/2019 ,Wspieranie dziatan polegajacych na rewitaliza-
cji obiektow i miejsc nalezacych do lokalnego dziedzictwa histo-
rycznego i kulturowego”

Tytul operacji: Konserwacja trzech zabytkowych rzezb z przedsta-
wieniem Chrystusa Ukrzyzowanego, swigtego Piotra i Swigtego Pawla
w kaplicy cmentarnej w Wodyniach
Beneficjent: Katarzyna Markiewicz
Kwota wsparcia: 50.000 zt

-
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