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Tematyka Termin Odbiorcy/uczestnicy Dokument Zrédto
realizacji szkolen potwierdzajqcy finansowania
. - uczestnictwo . .
Zasady ubiegania | | kwartat Rada, Pracownicy Swiadectwo
sie 0 wsparcie w Biura uczestnictwa/lista | Zarzadzanie LSR
ramach LSR obecnosci
Procedury | kwartat Rada, Pracownicy Swiadectwo
wyboru oraz Biura uczestnictwa/lista
zapewnienie obecnosci Zarzadzanie LSR
jednolitosci
wyboru w
ramach LSR
Zasady I-1l kwartat Pracownicy Biura Swiadectwo
monitorowania i uczestnictwa/lista | Zarzadzanie LSR
ewaluacji obecnosci
Zasady Il kwartat Pracownicy Biura Swiadectwo
tworzenia i uczestnictwa/lista | Zarzgdzanie LSR
oceny obecnosci
biznesplanu
(racjonalnosé
kosztéw)
Zasady oceny i Il kwartat Rada, Pracownicy Swiadectwo
wyboru Biura uczestnictwa/lista
projektéw do obecnosci Zarzadzanie LSR
finansowania
Jak skutecznie lI-1ll kwartat | Rada, Pracownicy Swiadectwo
wdrazaé LSR?- Biura uczestnictwa/lista Zarzadzanie LSR
whnioski, obecnosci
dziatania
naprawcze
Podnoszenie I-IV kwartat | Pracownicy Biura Swiadectwo
kwalifikacji i uczestnictwa/lista | Zarzadzanie LSR
umiejetnosci obecnosci
zawodowych
pracownikow
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Tematyka Termin Odbiorcy/uczestnicy Dokument Zrédfo
% realizacji szkolen potwierdzajacy ﬁéag}oWanfa-gg
uczestnictwo L i)
Monitoring i | kwartat Pracownicy Biura Swiadectwo
ewaluacja LSR uczestnictwa/lista | Zarzadzanie LSR
obecnosci
Analiza LSR pod Il kwartat Rada, Pracownicy Swiadectwo
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katem realizacji Biura uczestnictwa/lista | Zarzadzanie LSR
kamieni obecnosci
milowych
»SUKCES LSR”- Il kwartat Rada, Pracownicy Swiadectwo
spotkanie Biura uczestnictwa/lista Zarzadzanie LSR
warsztatowo- obecnosci
konsultacyjne
Doskonalenie Il kwartat Pracownicy Biura Swiadectwo
technik uczestnictwa/lista Zarzadzanie LSR
doradztwa, obecnosci
animacji i
promogji
2027 rok s
Tematyka Termin Odbiorcy/uczestnicy Dokument Zrédto
realizacji szkoleri potwierdzajqgcy | finansowania
' ; uczestnictwo e .
LSR — analiza I kwartat Rada, Pracownicy Swiadectwo
pod katem Biura uczestnictwa/lista | Zarzadzanie LSR
realizacji celow i obecnosci
przedsiewzie¢

*Terminy i tematy szkolern mogg ulec zmianie i zosta¢ dostosowane do biezgcego zapotrzebowania

wynikajgcego z realizacji LSR. Przewidywany czas trwania czas szkolei, to jeden dzier- 8 godzin, jednak

jesli zakres i temat szkolenia bedzie tego wymagat dopuszcza sie realizacje szkolefh dwudniowych- 16

godzin,
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